&

KaRPATSKA
NADACIA

HLADAME MANAZERA / MANZERKU PRE PR, KOMUNIKACIU A FUNDRAISING

STAN SA SUCASTOU KREATIVNEHO A DYNAMICKEHO TiMU KARPATSKEJ NADACIE A POMOZ

VYTVARAT LEPSIE VYCHODNE SLOVENSKO.

HLADAME CLOVEKA

ktorému zverime agendu PR, komunikacie a fundraisingu organizacie ktory ma:

vzdelanie aspori 1. stupria VS, idedlne 2. stupfia v relevantnom odbore;

asponi 5 roénu skusenost v komunikaénej pozicii v neziskovom alebo sikromnom sektore;
rozsiahle skusenosti v oblasti digitdlnej komunikacie a dobré digitdlne zrucnosti (sprava
webovych stranok prostrednictvom editorov, pouZivanie softwarov pre e-mailovi
komunikaciu, sprava a reklama cez socidlne média, vyuzivanie Google produktov) ;

skusenost s tvorbou a manazmentom komunikaénych kampani / aktivit;

skusenost s tvorbou digitalnych, printovych aaudiovizudlnych materidlov, v spolupréci
s dizajnérmi a inymi doddavatelmi;

skusenost s manazmentom partnerstiev;

skusenost s organizaciou verejnych podujati;

dobré IT zrucnosti (vyssia uzivatel'ska uroven beznych ndstrojov MS Office);

vybornu znalost slovenského a anglického jazyka.

Mal by to byt Elovek, ktory:

sa dokaze stotoznit s hodnotami a principmi prace Karpatskej nadacie;

je timovy hraé/hracka;

bude aktivny ¢len/¢lenka timu pripraveny udit sa nové veci a prispievat vlastnymi napadmi;

je kreativny a sic¢asne velmi zorganizovany;

je schopny adaptovat sa, hladd netradi¢né pristupy a pri rieSeni situdcii sa spolieha hlavne na
seba;

je schopny dotahovat veci, ma zmysel pre zodpovednost, terminy a kvalitny vysledok;

ma silnd osobnu integritu, rad pracuje s ludmi a pre fudi;

ma rad vychodné Slovensko a veri, Ze je to dobré miesto pre Zivot.



Detailna napln prace:

Pracovnik/pracovnicka vykondvajuci tdto funkciu je povinny vykondvat aniest zodpovednost za

plnenie uloh suvisiacich sexternou ainternou komunikaciou a marketingom a fundraisingom

organizacie ako aj dalSich suvisiacich aktivit podla potreby.

Externa komunikacia a marketing nadacie zahffia najma:

Budovanie povedomia o nadacii ajej praci prostrednictvom PR aexternej komunikacie,
vratane spravy webovych stranok asocidlnych médii, zostavovania newslettra a pripravy
komunikacnych materialov, tla¢ovych sprdv a inych vystupov pre programy a projekty nadacie
(grantové programy, programy v oblasti vzdeldvania, zniZovania socidlnej nerovnosti
a medzindrodnej spoluprace, fundraisingové aktivity a podujatia).

Budovanie vztahov s médiami a novinarmi s cielom zviditelfiovania nadacie a jej aktivit pre
verejnost prostrednictvom masmédii.

Zostavovanie vyrocnej spravy organizacie pre ucely MV SR ako aj pre marketingové ucely
naddcie, vytvorenie a realizacia komunikaéného planu pre publikdciu spravy.

Navrhovanie a manazment podujati pre verejnost s ciefom jej informovania a zapajania.
Realizacia projektov vzdeldvania neziskovych organizacii v oblasti komunikacie.

ZastreSovanie internej komunikacie

Navrhovania, pripravy a revizie internych smernic a pokynov tykajucich sa komunikacie.

Monitoring indikatorov efektivnosti a hodnotenie vysledkov komunikaénych aktivit.

Fundraising zahfiia najma:

Priprava a realizacia fundraisingovych kampani pre nadaciu so zameranim na digitalne aktivity
(2% z dane z prijmu, online darovanie, Viano¢na kampar).

Priprava a realizacia charitativneho programu BeZ so srdcom, v spolupraci s Maratédnskym
klubom Kosice, s ciefom zvySovania finanénych prispevkov a poctu zapojenych darcov.
Priprava a Uspesna realizacia ndborovej kampane ucastnikov pre fundraisingové podujatie
naddcie — Karpatskda vandrovka.

Identifikacia firemnych partnerov a ziskavanie novych firemnych podporovatelov.

Strategickd komunikacia s firemnymi partnermi, zastreSovanie PR a komunikacie pre spolo¢né
programy a aktivity.

Monitoring indikatorov efektivnosti a hodnotenie vysledkov fundraisingovych aktivit.

Termin nastupu: 2. januara 2019

Ponuikana odmena: dohodou

Druh pracovného vztahu: mandatna zmluva

Miesto prace: Kosice, vychodné Slovensko
Predpokladany termin ukoncenia vyberového konania: 30. novembra 2018



Vyhody:

e moznost spolupracovat v najvacsej a najstarsej nadacii na vychodnom Slovensku
e zmysluplnd a kreativna praca s moznostou realizovat vlastné napady

e spoluprdca so zaujimavymi ludmi aj prestiznymi partnermi

o flexibilita pri planovani vlastného ¢asu

e priatelské a otvorené prostredie pre pracu

Poznamky:

- lde o poziciu na zastupovanie poc¢as materskej dovolenky v trvani 12 mesiacov
- Zmluva na 12 mesiacov s moznostou prediZenia v pripade obojstranného zaujmu a moznosti

Od uchadzacov o poziciu ocakavame do 20. oktébra 2018:

e Motivacny list vanglickom jazyku obsahujici odpoved na dve otazky: 1. pre¢o som sa
rozhodol/rozhodla uchadzat o tuto poziciu, ¢o ma motivuje pracovat v nadacii, 2. ako budem
aplikovat doteraz nadobudnuté skdsenosti pri realizacii popisanej agendy. (max. 1,5 strany)

e Strukturovany Zivotopis v slovenskom jazyku

Dokumenty posielajte elektronicky na adresu: katarina.novotna@karpatskanadacia.sk do 22. oktdbra
2018 (predmet e-mailu — Karpatskd naddcia — PR, komunikacia a fundraising).




