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Poslanie nadacie

Karpatska naddcia je neziskovd organizacia, ktord pésobi na uzemi vychodného Slovenska
- kosického a presovského kraja. Poslanim Karpatskej naddcie je viest ludi a organizdcie
k zodpovednosti za seba a inych, komunitu, region a jeho buducnost. Naddcia vznikla
v roku 1994 a od svojho zaloZenia poskytuje financnu podporu, vzdeldvanie a poradenstvo
pre aktivnych ludi a neziskové organizdcie v zdujme zlepsovania Zivota na vychodnom
Slovensku. Pocas 24 rokov svojej existencie naddcia podporila stovky projektov sumou
takmer 2,3 miliona EUR.

Karpatska naddcia je clenom

® medzindrodnej siete Karpatskych naddcii - International Carpathian Foundation
Network; www.cfoundation.org,

e Transnational Giving Europe Network; www.transnationalgiving.eu,
e Platformy mimovladnych rozvojovych organizdcii; www.pmvro.sk,

e Eastern Partnership Civil Society Forum; www.eap-csf.eu.

-



& AKTIVITY KARPATSKEJ NADACIE V ROKU 2018

Karpatska nadacia poskytuje finan¢nu podporu, vzdeldvanie a poradenstvo pre aktivnych ludi a neziskové
organizacie na vychodnom Slovensku.

Svojimi aktivitami sa naddcia angaZuje v téme rozvoja obcianskej spolo¢nosti zaloZenej na praci v miestnej
komunite a tieZ téme rozvoja neformalneho vzdelavania pre rozne vekové skupiny. V tejto oblasti poskytuje
finanénd podporu pre komunitné projekty, realizuje vlastné projekty, odborné podujatia, vyhladdva
a zdiela priklady dobrej praxe a rozvija koncept darcovstva.

Grantové programy Karpatskej nadacie su zamerané na rozvoj regionu v réznych oblastiach. Nadacia
podporuje spolupracu, vytvaranie partnerstiev na miestnej Urovni a zapojenie celej komunity s ciefom
miestnych potrieb. Pre svojich darcov je déveryhodnym a spolahlivym partnerom, ktory vie zabezpedit
efektivne a transparentné vyuZitie financnej podpory na zaujimavé a zmysluplné projekty.

Tréningové programy a odborna pomoc Karpatskej naddcie zndsobuju ucéinok grantovych programov
a pomahaju pri budovani svojpomoci a spoluprdce v regidne. Naddcia zaroven organizuje aj podujatia,
ktorych ciefom je zviditelfiovat vyznam a prinos neziskového sektora a darcovstva pre celu slovensku
spolocnost.

éf GRANTOVE PROGRAMY V ROKU 2018

Nadacia podporuje projekty zamerané na rieSenie réznych potrieb miestnych komunit v Sirokych
miestnych partnerstvach a na dlhodobo udrzatelné rieSenia miestneho spolocenského aj ekonomického
rozvoja, najma vo vidieckych oblastiach. Grantové programy Karpatskej nadacie su uréené pre neziskové
organizacie a miestne samospravy. Programy vyZaduju vytvorenie miestnych partnerstiev a dobrovolnicke
zapojenie miestnej komunity do realizacie projektov.

V roku 2018 podporila Karpatska nadacia 50 projektov na vychodnom Slovensku v regiéne KoSického
a PreSovského samosprdvneho kraja v celkovej sume 169 695,25 EUR.

Spolocne pre region

Program Spolocne pre region je spoloénym grantovym programom Karpatskej naddcie a spolo¢nosti U. S.
Steel KoSice, s.r. 0.. Program je otvoreny pre projekty pripravené miestnymi skupinami v Sirokych miestnych
partnerstvach z komunit vychodného Slovenska. Poslanim programu je motivovat, identifikovat a podporit
komunitné rozvojové projekty z oblasti bezpecnosti vo vSetkych sférach Zivota, vyuZivania volného ¢asu
deti a mladeze, ochrany prirody a Zivotného prostredia. V roku 2018 program podporil 6 projektov sumou
13 500 EUR.

»T*for all, all for, T

Program podporuje projekty miestnych skupin alebo organizacii z vychodného Slovenska s cielom prispiet
k rozvoju komunit prostrednictvom vzdelavania, ochrany Zivotného prostredia a rozvoja volnocasovych
aktivit s aktivnym dobrovolnickym zapojenim pracovnikov T-Systems Slovakia. Program je financovany
z Nadac¢ného fondu T-Systems Slovakia spravovaného Karpatskou nadaciou a v roku 2018 program podporil
10 projektov sumou 24 000 EUR.

Getrag pre region

Program podporuje projektové zamery neziskovych organizacii a miestnych samosprdv v niektorej
zo zadefinovanych tematickych oblasti, ktoré ponukaju inovativne rieSenia a vedia inSpirovat alebo
motivovat iné organizacie alebo komunity v okoli ¢i v regione. Projekty si dobrovolnicke, neziskové,
verejne prospesné a s dlhodobym a preukazatelnym efektom. Podpora je zamerand na regién vychodného
Slovenska a program je financovany z Nadacného fondu Getrag spravovaného Karpatskou nadaciou.
V roku 2018 bolo z programu Getrag pre regién podporenych spolu 7 projektov v celkovej sume 15 000
EUR.



Tu Zijeme a pomahame

Program podporuje iniciativy zamerané na vzdeldvanie, ochranu Zivotného prostredia, podporu zdravia
a zdraviu prospesnych aktivit. Zameriava sa aj na podporu dobrovolnictva a aktivnych fudi v komunite,
pricom grant mozu ziskat projekty, na ktoré upozornia zamestnanci spolo¢nosti Lear Corporation Seating
Slovakia s.r.o. pripadne sa v nich priamo aktivne angaZzuju. Program je financovany z asignacie percent
dane z prijmu rovhomennej spolo¢nosti. V roku 2018 bolo podporenych spolu 9 projektov v celkovej sume
20 000 EUR.

Fond Karpatskej vandrovky

Fond Karpatskej vandrovky je financovany z darov vyzbieranych pocas darcovského turistického pochodu
organizovaného kazdorocne Karpatskou nadaciou. Poslanim fondu je podpora verejne prospesnych
projektov realizovanych na komunitnej Urovni. Fond podporuje kreativne, praktické a finanéne nenarocné
komunitné projekty a aktivity, smerujuce k podpore zdravého Zivotného Stylu, neformalnej kultury
a zlepSovaniu Zivota v mestdach, ktoré su pristupné Sirokej verejnosti. V roku 2018 Fond podporil 7 projektov
v sume 10 406,25 EUR.

Program rozvoja romskych komunit

Ciefom programu je podporit iniciativy zamerané na rannu starostlivost o dieta a rodiny. Program zéroven
zlepSuje Zivotnu situaciu Romov vo vybranych komunitach zlepSovanim ich pristupu k praci a moznosti
naplfiania zakladnych potrieb ako je byvanie a vzdeldvanie. Program tiez prispieva k prekondvaniu
predsudkov a socidlneho vylucenia chudobnych fudi. Program obsahuje grantovy komponent podporujuci
iniciativy naplfiajuce stanovené ciele programu a komponent rozvoja vnitornej kapacity organizacii
pracujucich s rémskou mensinou. Karpatskd naddacia ho realizuje od roku 2015 v spolupraci s Naddciou
Ekopolis. Grantovy program prerozdelil v roku 2018 113 500 EUR v koSickom, preSovskom (7 projektov)
a banskobystrickom kraji (5 projektov). Grantova podpora v banskobystrickom kraji bola udelovana
prostrednictvom partnerskej Nadacie Ekopolis.

Active Citizens Fund

Active Citizens Fund (ACF) — Slovakia je grantovy program zamerany na posilnenie obcianskej spolo¢nosti,
podporu aktivneho obcianstva a zlepSenie postavenia zranitelnych skupin na Slovensku. Program
realizujeme pod vedenim Nadacie Ekopolis spolu s Nadaciou otvorenej spolo¢nosti. ACF je sucastou
finanénej pomoci Islandu, Lichtenstajnska a Norska patnastim ¢lenskym Statom Eurdpskej Unie.

V roku 2018 program otvoril svoje prvé vyzvy na predkladanie Ziadosti o financnu podporu, ktora bude
prerozdelovana v nasledujucich rokoch.

Granty udelené mimo grantovych programov

Karpatska nadacia udelila grant v sume 8 000 EUR na podporu obcianskeho zdruzenia Manageria
na realizaciu medzinarodného projektu Teach for All v 5 Skoldch v koSickom kraji pod znackou Teach
for Slovakia. Program angazuje mladych odbornikov ako uditelov najma v marginalizovanych komunitach
a prispieva tak ku kvalite vzdelavania pre znevyhodnené skupiny deti. Podpor bola udelend z Nadacného
fondu T — Systems Slovakia.



éf STIPENDIJNE PROGRAMY V ROKU 2018

Studijny fond Irmy Horvdthovej

Studijny fond Irmy Horvathovej Karpatska nadéacia zaloZila v roku 2016. Prostrednictvom verejnej zbierky
realizovanej na portdli Ludialudom.sk a vdaka Fridrich-Fencl-Prize (Cene Fridricha Fencla, ISBD) sa
do fondu vyzbierala suma 3 730 EUR. Na zdklade Dohody o udeleni Stipendia su doteraz vyzbierané
financie Ucelovo viazané na Studijné a prepravné naklady spojené so studiom v odbore sociadlna praca pani
Irmy Horvathovej, byvalej pracovnicky Komunitného centra na Budulovskej ulici v Moldave nad Bodvou.
Bakalarske studium ma p. Horvathovej poméct vyhoviet novym kvalifikacnym podmienkam narodného
projektu, podporujiceho komunitné centra na Slovensku. Stipendium je pani Irme Horvéathovej udelované
polro¢ne. V roku 2018 predstavovala podpora 910 EUR.

é_% PROGRAMY ZAMERANE NA ROZVOJ FILANTROPIE

Karpatska vandrovka

Karpatska vandrovka je kazdoroc¢ny darcovsky turisticky pochod, ktory Karpatskd nadacia organizuje
od roku 2010. Vandrovka je dlha 50 kilometrov a vedie po lesnych cestach po hrebeni Volovskych vrchov.
Karpatska vandrovka je aktivita zamerana na ziskavanie finanénych prostriedkov na rozvoj vychodného
Slovenska. Karpatska vandrovka spdja ludi so zmyslom pre dobrodruZstvo ochotnych podporit dobru
vec. Kazdy, kto sa do vandrovky zapoji, sa zaviaze financne podporit darom vo vyske minimalne 100
EUR Fond Karpatskej vandrovky a zaroven svojou Ucastou na pochode vyjadri mordlnu podporu snahe
o lepsie vychodné Slovensko. Fond spravuje Karpatska naddcia a jeho prostriedky su prerozdelované
v rdmci programu Mame radi vychod! na podporu projektov zameranych na ozdravenie Zivotného Stylu,
Sport, stretdvanie sa ludi a tiez aktivne travenie volného Casu a rozvoj nekomercnej kultury a tvorivosti.
9. roc¢nik vandrovky sa konal v sobotu 22. septembra 2018. Zapojilo sa 107 ucastnikov a do Fondu Karpatskej
vandrovky sa vyzbieralo 10 700 EUR.

Bez so srdcom

Bez so srdcom je darcovsky program Medzinarodného maraténu mieru, ktorého ciefom je rozvoj
individualnej filantropie v spojeni s tradi¢nou Sportovou aktivitou. Program realizuje Karpatska nadacia
vspolupracis Maraténskym klubom a darcovskym portalom Ludialudom.sk. Prostrednictvom registracného
portdlu MMM a darcovského portalu Ludialudom.sk zbiera program financ¢né prostriedky od beZcov
a darcov na aktivity troch vopred identifikovanych neziskovych organizacii. V 3. ro¢niku v roku 2018 bol
celkovy vynos z programu 6 118 EUR. Cely vynos bude vyuZity na verejnoprospesny ucel pricom 10%
sumy vyuzije Karpatska nadacia na manazment programu a suma 5 507 EUR bude prerozdelena v roku
2019 medzi Svetielko pomoci n.o., Uniu nevidiacich a slabozrakych Slovenska, Krajské stredisko Kogice
a Obcianske zdruzenie Podaj dale;.

&% VIASTNE PROJEKTY v ROKU 2018

Okrem financnej podpory poskytuje Karpatska nadacia technickd a odbornt pomoc v oblasti rozvojovych
programov, predovsetkym miestnym skupinam, ktoré maju schopnosti a kapacitu sluzit regionu. Vlastné
projekty Karpatskej nadacie maju ciel znasobit dopad grantovych aktivit a v stlade s poslanim Karpatskej
nadacie pomahaju pri budovani sieti a spoluprdce presahujuc etnické, politické a ekonomické hranice
regionu.

Vlastné projekty odborného charakteru su realizované v oblasti rozvoja obcianskej spolocnosti,
zmiernovania sociadlnych rozdielov, podpory neformalneho vzdeldvania a praci v miestnej komunite.
V rdmci nich nadacia vytvdra platformu odbornikov a ludi z praxe, ktori prindsaju podnety zo svojich
institucii a spolo¢ne navrhuju potencidlne rieSenia, organizuje odborné podujatia a prieskumy, vyhladava
a zdiela priklady dobrej praxe a rozvija vlastnti odbornost v zbere, kategorizacii a interpretacii relevantnych
udajov.



PROGRAM CEZHRANICNEJ SLOVENSKO — UKRAJINSKEJ SPOLUPRACE: SKUTOCNE SPOLOCNE

Karpatska nadacia realizuje od roku 2013 medzinarodny program pomoci a vymeny skusenosti s Ukrajinou
s ndzvom SKUTOCNE SPOLOCNE v partnerstve s Karpatskou nadaciou na Ukrajine.

Skutocne spolocne 3.0

Obcianska spoloc¢nost a verejna sprava — skuto¢ne spolo¢ne je nazov uz 3. ro¢nika programu, ktory zacal
v roku 2017. Projekt vychddza zo skdsenosti uz realizovanych projektov zameranych na decentralizacné
procesy na Ukrajine a obcCiansku participaciu. Ciefom projektu je prispiet k efektivne fungujucej Statnej
sprave a rozvoju obcianskej spoloc¢nosti v Karpatskej Casti Zapadnej Ukrajiny transferom slovenskych
skusenosti a podporou obcianskej participacie, najma zakladanim a oZivenim ¢innosti Obcianskych rad
v cielovom Uzemi. Projektové aktivity boli zamerané na priame zapojenie vidieckeho obyvatelstva do spravy
veci verejnych na Ukrajine s vyuZitim skusenosti zo Slovenska a nadviazanie Uzkej odbornej spoluprace
prostrednictvom bilateralnej expertnej skupiny zloZzenej z odbornikov na otazky verejnej spravy, starostov
a obcianskych aktivistov. Aktivity projektu realizovalo okrem partnerskej organizacie aj 9 podporenych
mimovladnych organizacii v cielovych oblastiach zapadnej ¢asti Ukrajiny. Projekt sa realizoval od januara
2017 do jula 2018 a bol podporeny z Programu oficidlnej rozvojovej pomoci SR — SlovakAid.

TRAMPOLINA

Program Trampolina, ktory realizuje Karpatska nadacia od roku 2014 a ktorého hlavnym cielom je posilnit
$ance mladych ludi na trhu prace rozvojom ich zruénosti, bol v roku 2017 opat adaptovany pre dalSiu cielovu
skupinu. Vdaka partnerskej spolupraci a vymene skldsenosti so 4 projektovymi partnermi bol program
posunuty na dalSiu kvalitativnu Uroven.

ITrampoline for ALL (IT4ALL)

Cielom projektu, ktory bol ukonéeny v jali 2018, bolo posilnit zamestnatelnost a inkldziu ludi
so znevyhodnenim (telesné postihnutie, socidlne znevyhodnenie) a prostrednictvom inovativneho modelu
podpory im pomoct pri integracii na pracovny trh. V rdmci projektu vznikol model hodnotenia a rozvoja
potenciadlu zdujemcov so znevyhodnenim pre ich Uspesné zaclenenie do pracovného prostredia v IT sektore.
Model bol otestovany v ramci verejno-sukromného partnerstva a medzinarodnej vymeny skdsenosti. Pilotna
cielova skupina v pocte 31 znevyhodnenych zaujemcov o pracu v IT sektore presla Hodnotiacim centrom
pracovného potencidlu a vybrata skupina 12 kandidatov aj Centrom pre rozvoj. Piatim absolventom tohto
modelu bolo doporucené pokracovat v profesionélnej realizacii v IT oblasti. Dvaja absolventi sa uz zamestnali
v spolo¢nosti T-Systems Slovakia.

Projekt realizovala Karpatska naddacia od oktdbra 2016 v partnerstve s T-Systems Slovakia, Slovensko, ZOM
Presov, Slovensko, Christliches Jugenddorfwerk Deutschland Gemeinnutziger EV (CJD), Nemecko, IT Services
Hungary, (IT SH), Madarsko. Implementdcia projektu trvala do jula 2018 a projekt bol spolufinancovany
z programu Erasmus + KA2, Strategické partnerstva.

Schola Ludus 21 - Koncepcia prepajania formalneho vzdeldvacieho systému a prvkami
neformdlneho vzdelavania

Cielom projektu Schola ludus 21 je prepdjanie neformalneho vzdelavania a formalneho vzdeldvacieho
procesu s cielom zlepsit kvalitu vzdelavania deti a mladezZe. V ramci projektu identifikujeme bariéry, ktoré
brania zac¢leriovaniu neformdlnehovzdelavania do formdalneho vzdelavacieho procesu, vytvorime neformalnu
regiondlnu platformu aktérov pdsobiacich v oblasti vzdelavania a spolo¢ne navrhneme najvhodnejsie
spbsoby, ako vyuzit efektivne pristupy neformalneho vzdeldvania vo formalnom vzdeldvacom systéme
s cielom poskytnut potrebné vedomosti a prenositelné zruénosti Ziakom a studentom na Slovensku. Okrem
stretnuti platformy organizujeme viacero informacnych semindrov na tému neformdlneho vzdeldvania
pre klucovych aktérov.

Projekt Schola ludus 21 realizujeme v koSickom a preSovskom kraji od 1. juna 2018 do 31. jula 2020. Projekt
je spolufinancovany z Eurépskeho socidlneho fondu v rdmci Operaéného programu Efektivna verejna sprava.



MyMachine Slovakia

MyMachine je vzdeldvaci program podpory tvorivého myslenia deti a mladeze. Dava Sancu vynaliezavym
detom a mladym fudom nachadzat technické rieSenia pre originalne napady. Deti zo zakladnych kol
nakreslia svoje vysnivané vynalezy, Studenti vysokych Skél premenia kresby na zmysluplné koncepty
a Studenti strednych odbornych $kél vyrobia funkéné prototypy vyndlezov. Program MyMachine
sa zameriava na rozvoj tvorivosti, kritického myslenia a podnikavosti na vSetkych troch urovniach
vzdeldvacieho systému. Prispieva k popularizacii technického vzdeldvania a budovaniu klucovych
kompetencii mladych ludi akymi su praca v time, kritické myslenie ¢i komunikacia. Na systémovej Urovni
sa program podiela na zmene st¢asného vzdeldvacieho systému tak, aby dokdzal spifiat nové poziadavky
doby na Studentov. V aprili 2016 ziskala Karpatska nadacia licenciu na realizaciu tohto unikdtneho
programu, ktory ma povod v Belgicku. Do prvych dvoch roc¢nikov sme zapojili 382 Ziakov a Studentov
z 6smych zakladnych skol, siedmych strednych odbornych $koél z regiéonu vychodného Slovenska a dvoch
fakalt Technickej univerzity v KoSiciach. V septembri 2018 sme spustili 3. ro¢nik MyMachine Slovakia,
do ktorého sa zapojili uz aj $koly zo Zilinského kraja a Zilinska univerzita. Naklady na realizaciu programu
su financované z Nadac¢ného fondu Cyrila Gazdaricu spravovaného Karpatskou nadaciou a z ¢asti 2% z dani
zprijmu spolo¢nosti GETRAG FORD Transmissions Slovakia, s.r.o. ¢len skupiny MAGNA. KoSicky samospravny
kraj prispel v roku 2018 na realizaciu zaverecného podujatia druhého roc¢nika MyMachine Slovakia EXPO.

Medzinarodna cena vojvodu z Edinburgu Slovensko

Medzindrodna cena vojvodu z Edinburgu (DofE) je rozvojovy program, ktory dava mladym ludom
vo veku 14 az 24 rokov Sancu rozvijat svoje schopnosti, naplnit svoj potencidl a pomact uspiet v Zivote.
V rdmci programu si mladi fudia stanovuju individualne ciele a vyzvy v niekolkych aktivitach a na ceste
k ich splneniu posilfiuju svoju zodpovednost a vytrvalost, poznavaju a prekondavaju sami seba a ziskavaju
nové zrucnosti, uzitocné pre dalsi akademicky aj pracovny Zivot. Karpatska naddcia spolupracuje s DofE
od roku 2016 a aj v roku 2018 umoznila realizaciu programu v regiéne vychodného Slovenska. Nadacia
je partnerom programu a DofE do konca roku 2018 podporila prostrednictvom Nadacného fondu Cyrila
Gazdaricu celkovou sumou 75 000 EUR.

éf ZOZNAM NADACNYCH FONDOV, KTORE NADACIA VEDIE V ROKU 2018

Nadacny fond T-Systems Slovakia spravovany Karpatskou naddciou

Prijmy nadacného fondu su tvorené najma asignaciou dane z prijmu spolo¢nosti T-Systems Slovakia. Fond
podporuje predovsetkym grantovy program ,T“ for all, all for ,T“ opisany vyssie.

Nadacny fond Cyrila Gazdaricu spravovany Karpatskou naddciou

Prijem do nadacného fondu je dar zo zavetu Cyrila Gazdaricu. Fond podporuje neformadlne vzdelavanie
a najma vzdeldvaci program MyMachine a Medzinarodnu cenu vojvodu z Edinburgu Slovensko opisané
vyssie.

Nadacny fond Getrag spravovany Karpatskou naddciou

Prijem do nadac¢ného fondu je tvoreny najma asignaciou dane z prijmu spolo¢nosti GETRAG FORD
Transmissions Slovakia s. r. 0.. Fond podporuje najma grantové programy Getrag pre ludi a Getrag
pre regién opisané vyssie.

Nadacny fond Irmy Horvathovej

Prijem do nadacného fondu tvoria dary jednotlivcov vyzbierané prostrednictvom darcovského portalu
Ludialudom.sk a dar zahrani¢ného subjektu. Fond podporuje studium pani Irmy Horvathove;.

éf ZOZNAM GRANTOV A STIPENDIi UDELENYCH V ROKU 2017

K vyrocnej sprdve je priloZend tabulka udelenych grantov a stipendii.



& zoznam parcov v Roku 2018

V roku 2018 Karpatsku nadaciu financne podporili:

Financné dary a prispevky
Organizacie a medzinarodné programy

SlovakAid — Slovenska agentura pre medzinarodnu rozvojovu spolupracu
Nérsky finanény mechanizmus a statny rozpocet Slovenskej republiky
Erasmus+

KoSicky samospravny kraj

Eurdpsky socidlny fond v ramci OP Efektivna verejna sprava

Firmy
Fyzické osoby U. S. Steel KoSice, s. 1. 0.
Laura Dittel GETRAG FORD Transmissions Slovakia, s.r.o.
Jana Knezova RMS, a. s.
Stefan Matis Lear Corporation Seating Slovakia, s. r. 0.
Barbara Kollarova T-Systems Slovakia, s. r. 0.
Tomas Torok LYNX, s. r. o.
Rdébert Kollar NESS KDC, s. r. o.
Jan Mihalcin PRETECH s.r.0., PreSov

Marek Jakubik
Michaela Wedlichova
Jana Stiavnicka

Jan Stiavnicky
FrantiSek Novotny

Darcovia, ktori podporili nase vyzvy na darcovskom portali Ludialud'om.sk.

BeZci, ktori sa zapojili do charitativneho behu na 95. rocniku Medzinarodného maraténu mieru
BeZ so srdcom.

Anonymni darcovia a podporovatelia, ktori poukazali percentd zo zaplatenej dane z prijmu fyzickych
a pravnickych osob.

Nefinancna odborna podpora

WebSupport, s. r. 0.

Zachranna sluzba vychod
Ludialudom.sk

JUDr. Martina Sobinkovicova
JUDr. Maridan Prievoznik, PhD.
MyMachine Global Foundation
NESS, s.r.o., KoSice

Gejza Legen

Clenovia hodnotiacich komisii véetkych grantovych programov Karpatskej nadécie.
Dobrovolnici poskytujuci svoj ¢as Karpatskej nadacii.

Nefinancna podpora

CASSOFIN, a. s.
Fresh Supermarket
Mellos

RYBA Kosice, s.r.o.

PERSONALNE OBSADENIE KANCELARIE A ORGANOV NADACIE



Kanceldria Karpatskej naddcie - zoznam pracovnikov a dobrovolnikov v roku 2018
PhDr. Laura Dittel

Sprdavkyna naddcie a riaditelka

Mgr. Tomads Torok

ManaZér grantovych programov

Magr. Barbara Kolldrova
ManaZérka pre PR a komunikdciu do 31.1.2018

Magr. Barbara Kollarova
Projektovd manazérka od 1.2.2018

Veronika Miskech Fricovd, MSc.
ManaZérka pre fundraising, PR a komunikdciu od 1.2.2018

Ing. Mdria Haz

Projektovd manazérka od 1.4.2018
Ing. Zofia Teplickd

Projektovd manazérka od 1.4.2018

Magr. Jana Bodndrovd
Financnd manazérka

Magr. Katarina Novotna
Projektovd asistentka
Spravna rada Karpatskej naddcie — zoznam ¢lenov v roku 2018

PhDr. Rastislav Puchala, PhD., Predseda SR KN
Riaditel, KPMG Slovensko, kanceldria KoSice

Magr. Elena Petraskova, LL.M.
Vice-prezidentka, U. S. Steel KoSice, s. r. o.

Ing. Pavel Jirecek do 27. 4. 2018
Viceprezident pre [udské zdroje, T-Systems Slovakia, s. r. o.

Ing. Zuzana Zelinskd
AVP — CFO & COO, NESS KDC, s. r. o.

Ing. Daniela Petrikova
Plant Manager, Lear Corporation Seating Slovakia, s. r. o.

Ing. Nguyen Huu Hung Cuong
Regiondlny obchodny riaditel Fpt Slovakia, s. r. o.

Dr. Michal Vasecka, PhD.
Sociolég, Masarykova univerzita, Brno

Ing. Juraj Girman od 27.4. 2018
AVP — CFO & COO, NESS KDC, s. r. o.

Cestny ¢len Sprdvnej rady

JUDr. Vazil Hudak
Vice-prezident, Eurdpska investicnd a rozvojovd banka

Revizorka KN

PhDr. Jana KneZovad, PhD.
Poverend riadenim Odboru kulttry a cestovného ruchu, Urad Kogického samosprdvneho kraja



V hodnotenom obdobi boli vykonané nasledovné zmeny v organoch nadacie:

Dria 27. 4. 2018 bol uznesenim ¢. 10/2018 zvoleny Juraj Girman za ¢lena spravnej rady
Dfia 27. 4. 2018 bola uznesenim €. 11/2018 opétovne zvolend Zuzana Zelinskd za €lenku spravnej rady
Dna 27. 4. 2018 bola uznesenim ¢. 12/2018 opatovne zvolena Daniela Petrikova za ¢lenku spravnej rady

Dna 27. 4. 2018 bola uznesenim ¢. 13/2018 opatovne zvolena Laura Dittel do funkcie spravkyne nadacie

FINANCNA SPRAVA
U¢tovna zavierka a stivaha
K vyrocnej sprdve je priloZend financna sprdava, suvaha a vykaz ziskov a strdt.

Vyrok auditora
Vo vyrocnej sprave sa nachddza oscanovany vyrok auditora.

Spravna rada rozhodla o vyske nakladov na spravu nadacie v roku 2018 nasledovne:

Sprava nadacie Sumav EUR
Vydavky na ochranu a udrziavanie majetku 0
Propagdcia ¢innosti nadacie 1450
Prevadzka nadacie - rézia 4230
Odmena za vykon funkcie spravcu 5383
Ostatné operacné naklady 937

SPOLU 12 000

Prilohy k Vyrocnej sprave Karpatskej nadacie 2017:
Zoznam udelenych grantov,
Rocnd uctovnd zavierka k 31.12.2018,

Sprdva nezdvislého auditora k rocnej uctovnej zavierke.
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ZOZNAM UDELENYCH GRANTOV (priloha)

Prijimatel grantu

Nazov projektu

Cislo projektu

Celkova vyska

grantu EUR
SPOLOCNE PRE REGION 2018
Enjoy the ride Safe view, Safe ride 002/2018/SPR 2250
Akademik TU Kosice Cista hladina a brehy Ruzina 001/2018/SPR 2250
Obec Podhradik Hradna ohrada pre zubaté kosacky 011/2018/SPR 2500
Obec Nizna Mysla Oddychova zéna pre kazdého 010/2018/SPR 2250
OZ Tvoriva dielfia Sijeme a tvorime pre radost, s detmi a pre deti 014/2018/SPR 2250
Telovychovnd jednc,>ta Partizan SM Oddychova zénalpriVSvﬁteJ: ’Anne - stretnutia 017/2018/SPR 2250
Rudnik mladeZe regionu
SPOLU 13500
»T“ FOR ALL, ALL FOR ,T“ 2018
Akadémia Bojového Umenia 100 Rocna histoéria v dreve 127/2017/TFAAFT 2998
Detské ARO Kosice Hrudnd drendZ 21.storocia 161/2017/TFAAFT 1500
Klub 3F Urban Art Fest 131/2017/TFAAFT 1250
Krajina nepoznana Spolu bez hranic 136/2017/TFAAFT 1127.6
0OZ Barlicka Komunitné leto pre vsetkych 162/2017/TFAAFT 2832
Novy film Detsky svet filmu 128/2017/TFAAFT 2980
Strazcovia pravych pokladov storoci Infosystém hradu Sari$ 126/2017/TFAAFT 3000
RECEM n.o. Kreativne hry pre deti / Creative games for kids 160/2017/TFAAFT 2880
Rodinné centrum STONOZKA STOnoziciek, STOruciciek 159/2017/TFAAFT 3000
3-atlon Kosicky triatlon 2018 144/2017/TFAAFT 2432.4
SPOLU 24000
GETRAG PRE REGION 2018
Atletika KoSice o0.z. JBL JUMP FEST KOSICE 2018 026/2018/GPR 1300
Atleticky legionarsky klub Beh pre zdravie 038/2018/GPR 2000
Majak nadeje Kreativne dielne pre mladych z rodin v nudzi 031/2018/GPR 3000
Na‘;i‘;:?aif;aonzaagg:lg°vy API-¢kola Zivota 032/2018/GPR 3000
Obec Ardovo PrMy Vam - Vy ndm 043/2018/GPR 700
Obec Jaklovce Separkovia z Jakloviec 030/2018/GPR 2000
Obec Péder Tradicie v Zivote obce 041/2018/GPR 3000
SPOLU 15000




Prijimatel grantu

Nazov projektu

Cislo projektu

Celkova vyska

grantu EUR
TU ZIJEME A POMAHAME 2018
LASKAVE RUKY o.z. Vychodniari si Ziju ako jedna rodina 057/2018/TZAP 1875
MIKROREGION Cergov, o.z. Rozumne sa rozhybme v lese 060/2018/TZAP 2500
0OZ Barlicka Margarétafest 2018 071/2018/TZAP 2270
OZ NIE SME SAMI 2. letnd tvoriva dielfia 053/2018/TZAP 1750
Rékociho cesta Prazdniny na presovskych hradoch 055/2018/TZAP 2500
Spolok Sarisskych Sermiarov Sarus Kapusianske hradné leto 065/2018/TZAP 2500
Slovensky zvsst\‘/iizl\a;rov -205zv Vyznam vciel pre prirodu a zdravie ¢loveka 067/2018/TZAP 2448
Sportom k radosti Spolu to dokdzeme 064/2018/TZAP 2457
Trojlistok, n.o. Spolu a spoloc¢ne - proti zavislostiam 070/2018/TZAP 1700
SPOLU 20000
FOND KARPATSKEJ VANDROVKY 2018
Klub priatelov zra1<ovo postihnutej
mladeze pri SOS pre Ziakov so “Tancuj, tancuj, vykraca;j ...” 094/2018/FKV 1310
zrakovym postihnutim internatnej
Majak n.o. Chceme byt viditelni 087/2018/FKV 1955.25
Pramen radosti Klubovina — zéna bez mobilu a internetu 079/2018/FKV 1300
0Z Vitalcity Horsky Beh Smolnik 2018 099/2018/FKV 1000
Obcdcianske zdruzenie Druziva Roznavska zelena terasa 082/2018/FKV 2000
Kynologicky klub & Karanténna stanica Jeden krok, Zest néh 081/2018/FKV 1351
Stard Lubovna
STRELECKY KLUB DVC TATRY Stopy histérie 107/2018/FKV 1490
SPOLU 10406.25
PROGRAM ROZVOJA ROMSKYCH KOMUNIT
g ot pke e | oot | 1000
Detstvo detom Rodicovské centrum — vzdelavacie aktivity Il 022/2018/PRRK 14000
Ucime sa ucit sa — dlhodobé uplatnenie inovativnej
ETP Slovensko FIE metddy v popoludniajsich kluboch pre Ziakovz | 024/2018/PRRK 13,000
rémskych osad vo Velkej Ide pri KoSiciach
Obec Raslavice Rémski asistenti v MS Raslavice 023/2018/PRRK 9000
Projekt Dom.ov Kde domov ich 050/2018/PRRK 10000
Svatobor Rémsky zdhradnik /Romano Barardo/ - etapa 2. 021/2018/PRRK 10000
Zdruzenie pre lepsi Zivot Komunitna zdhrada EDEN 020/2018/PRRK 7500
SPOLU 73500




Prijimatel grantu

Nazov projektu

Cislo projektu

Celkova vyska

grantu EUR
BEZ SO SRDCOM
Atletika Kosice o0.z. Podpora klasickej atletiky v KoSiciach 163/2017/BSS 685
OAZA — nédej pre novy Zivot, n.o. Podpora zédhrady v Bernatovciach 165/2017/BSS 1335
Spolo¢nost Detskej Onkoldgie KoSice Podpora hospltah’zo.vanych na O(’jt:{elen| detskej 164/2017/BSS 3269
onkoldgie a hematolégie
SPOLU 5289
STIPENDIA
Irma Horvathova Studijny fond Irmy Horvathovej 153/2016 910
SPOLU 910
OSTATNE GRANRTY
Manageria Teach for Slovakia v KoSickom kraji 134/2018 8000
SPOLU

8000




UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uctovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

I— UZNUJ_1
Ug NUJ

zostavena k

31.12.20 18

1L

AABCDEFGHI JKLMNOPQRSTUV XY

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavajti prazdne.
Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

012345676829

Dariové identifikatné &islo Ugtovna zavierka Mesiac Rok
(25 020771500 riadna zostavena Za obdobie od 0| 119210| 1| 8
ICO o o do 12 2018
31995420 [C] mimoriadna |:| schvalena
Bezprostredne od 01 2017
30 S A2 (wznacisax) | predchadzajice
94,99, 2 obdobie do 12 2017

Prilozené sucasti u¢tovnej zavierky

Suvaha (Ug NUJ 1-01) Poznamky (U& NUJ 3-01)

Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

(vyznaci sa x)

Obchodné meno alebo nazov uctovnej jednotky

Karpatska nadac.ia

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica

Letna

PSC Obec

04001 Ko$ ice

Cislo telefénu Cislo faxu

0905/ 247304 0 /

E-mailova adresa
janka.bodnarova3d322@gmail .co

Cislo

27

m

Zostavena dna:

29,03.2019

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
uctovnictva:

Schvalena dna:

11,04.2019

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:

Zaznamy danového uradu

Miesto pre evidenéné Cislo

Odtlacok prezentacnej peciatky dafového Uradu

MF SR 2013
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\ Stvaha (U& NUJ 1-01) \

ico|3|1]|9|a]5[4]2]0] sO| | | | |

Bezprostredne
c.r Bezné uétovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv u&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001 935019,15| 20616,85| 914402,30 874907,68
1. Dlhodoby nehmotny majetok r.003 azr. 008 002
Nehmotné vysleqky z vyvojovej a obdobnej Cinnosti 003
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 006
+ 091 AU)
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2. Dlhodoby hmotny majetok r.010 az r. 020 009 20616,85 20616,85 0,00
Pozemky (031) 010 X
Umeleckeé diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012
g;;n_o;sé:?i r&gtétKIJ)e veci a subory hnutelnych veci 013 20616,85 20616,85 0,00
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytr]uté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 020
- 095AU)
3. Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 914402,30 914402,30 874907,68
Podielové genné papiere a' podiely v obchodnych ) 022
spolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
Cpolotnostach s podatanimuptvom (062- 006 AG)  |02%| 91440230 9440230 87400768
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Péii(’:ky podnikom v skupine a ostatné p6zicky (066 + 067) - 025
096 AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finan&ného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
096 AU)
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\ Stvaha (Ug NUJ 1-01) \

o3| 1]9|9e[s5|4]2][0] so| | | [ |

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajuce

Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 770017,24 770017,24 389395,57
1. Zasoby r.031 azr. 036 030 1107,49 1107,49 1107,49
Material (112 +119) - 191 031
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskyt'nute prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036 1107,49 1107.49 1107,49
391 AU)
2. [DIhodobé pohradavky r. 038 azr. 041 037 231450,48 231450,48 79344,85
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
Pohladavky vodi Géastnikom zdruzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) 041 031450.48 231450.48 7934485
- 391AU
3. [Kratkodobé pohradavky r. 043 az r. 050 042 237483,97 237483,97 52198,06
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) | 044
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Darové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dévodu finan&nych vztahov k Stathnemu rozpoctu 047 . o 06
a rozpoctom Uzemnej samospravy (346+ 348) 237483,97 237483,97 52198,
Pohladavky vodi Géastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci ucet pri zdruZeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. |Finanéné ucty r. 052 azr. 056 051 299975,30 299975,30 256745,17
Pokladnica (211 + 213) 052 570,35 X 570,35 716,69
Bankové ucty (221 AU + 261) 053 299404,95 X 299404,95 256028,48
Bankové uéty s dobou viazanosti dih§ou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257)
. 055
- 291AU
Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057
1. |Naklady buducich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 1705036,39 | 20616,85| 1684419,54 1264303,25
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‘SL’Jvaha (Ug NUJ 1-01) |

co [3]1]9e]9e[s[4[2][0] so[ [ ] ]

) ) Bezné uétovné Bezprostredne
Strana pasiv c.r. . predchadzajuce uétovné
obdobie |
obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
r. 062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 061 16227277 78527.99
1. [Imanie a penazné fondy r.063 azr. 067 062 46797,28 7302,66

Zakladné imanie (411) 063 7302,66 7302,66

Perniazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064

Fond reprodukcie (413) 065

Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066 39494,62

Ocernovacie rozdiely z precenenia kapitalovych u€astin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 3092,44 3092,44

Rezervny fond (421) 069

Fondy tvorené zo zisku (423) 070

Ostatné fondy (427) 071 3092,44 3092,44
3. :\-l'-e.\iy:;;))riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 65132,89 62703,54
4. |Vysledok hospodarenia za uc¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r.

:)lg: e 07257 074 4 1 101) ( 073 47250,16 2429,35
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 57275,25 15374,73
1. |Rezervy r.076 azr. 078 075

Rezervy zakonné (451AU) 076

Ostatné rezervy (459AU) 077

Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078
2. |DIhodobé zavazky r. 080 azr. 086 079 1337,03 1057,66

Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 1337,03 1057,66

Vydané dlhopisy (473) 081

Zavazky z najmu (474 AU) 082

Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083

Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084

Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 085

Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. |Kratkodobé zavazky r.088 azr. 096 087 55938,22 14317,07

Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 5222,56 1408,83

Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 6531,69 1185,83

(Zsu;6t§>vanle so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistovriami 090 3990,82 1477.55

Darové zavazky (341 az 345) 091 1036,88 293,48

Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 092

rozpoc¢tom Uzemnej samospravy (346+348)

Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov

(367) 093

Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 094

Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396) 095

Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 39156,27 9951,38
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 azr. 100 097

Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098

BeZné bankové uvery (231+ 232 + 461AU) 099

Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 1464871,52 1173400,53
1. [Vydavky buducich obdobi (383) 102

Vynosy buducich obdobi (384) 103 1464871,52 1173400,53
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 1684419,54 1264303,25
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Vykaz ziskov a strat (06 NUJ 2-01) 1o 3] 1]9]9|5[a]2][o|/sD| | | | |

o T
uétu riadku Hlayna 3 Zdanovana Spolu uétovné obdobie
nezdanovana
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 2554,28 2554,28 4966,04
502 [Spotreba energie 02 10,32
504 [Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 249,12 249,12 103,20
512 |Cestovné 05 2225,82 2225,82 4789,49
513 [Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 83000,61 83000,61 152234,28
521 |Mzdové naklady 08 73210,11 73210,11 38796,25
524 iglks‘:gsz socidlne poistenie a zdravotné 09 25671,65 25671,65 13278,08
525 |[Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 1527,49 1527,49 1054,55
528 |[Ostatné socialne naklady 12
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dari z nehnutelnosti 14
538 [Ostatné dane a poplatky 15 102,08 102,08 51,04
541 [Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 [Kurzové straty 20
546 |[Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 [Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 138,15 138,15 171,00
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |dlhodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 [nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 [Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 [Tvorba fondov 30
557 [Néaklady na precenenie cennych papierov 31
558 [Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ZPlcc))szllzgtr:uté prispevky organizanym 33
562 ].F(; Zi'gﬁ(’;“r;e prispevky inym tctovnym 34 312577,05 312577,05 245016,62
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 ch’;)sI;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 [Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 501256,36 501256,36 460470,87

Strana 5



Vykaz ziskov a strat (U(": NUJ 2-01) ‘ ICO[3]1]9 412|0]|/SID
uctu riadku nezdafiovand Zdanovana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4

601 [TrZby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40

604 ([Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zdsob nedokoncenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 [Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penéle 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53 7,71 7,71 48,08

645 |Kurzove zisky 54 0,04

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58 2051,79 2051,79 1238,49

651 Tripy z predaja dlhodobého nehmotqého 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 g;i(jt?glsvpredaja cennych papierov a 61

654 |[Trzby z predaja materialu 62

655 \rg;g;);z kratkodobého finanéného 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 [Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 350480,29 350480,29 165414,78

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 8558,00 8558,00

664 [Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 100215,63 100215,63 85646,41

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 87193,10 87193,10 210552,42
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 548506,52 548506,52 462900,22
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 47250,16 47250,16 242935

r.74 -r. 38

591 [Dan z prijmov 76 0,00

595 [Dodato&né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 47950.16 47250 16 2429 35

(r.75-(r. 76 + r. 77) ) (+/-) ’ ’ ’
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Priloha €. 4 k opatreniu ¢. MF/25682/2007-74

l.
Vseobecné udaje

1) UDAJE O SPOLOCNOSTI A PREDMET CINNOSTI

Nazov spolocnosti: Karpatska nadacia
Sidlo spolo¢nosti: Letna 27, KoSice
Datum zaloZenia spolo¢nosti: 16.11.1994

Datum zapisu spolo¢nosti
do Registra nadacii: 9.8.1997 /Register MV SR pod ¢.203/Na/96/82

ICO: 31995420

(2) Clenovia $tatutarnych a dozornych organov k 31. decembru 2018 su:

Statutarny organ

Spravca nadacie: PhDr. Laura Dittel

Spravna rada

P :
redseda Rastislav Puchala

Elena Petraskova
Clenovia: Daniela Petrikova
Zuzana Zelinska
Juraj Girman
Michal Vasecka

Revizor: Jana Knezova

Zriadovatel nadacie: Nadacia pre rozvoj Karpatského Euroregionu.

(3) Ugel, na ktory bola nadacia zriadena podra vypisu z Registra MV SR je:

. podporovat dobré vztahy, socidlnu stabilitu a ekonomicky rozvoj, rozvoj obgianskej spolo€nosti, ochranu
duchovnych a kulturnych hodnét, realizaciu a ochranu ludskych prav a ochranu zivotného prostredia
a prirodnych hodnét najma v hraniénych oblastiach krajin Madarska, Polska, Rumunska, Slovenska
a Ukrajiny, ktoré su zname pod nazvom Karpatsky Euroregion a to poskytovanim zdrojov najma na:

. posilfiovanie miestnej demokracie a rozvoj obc&ianskej spolo€nosti podporovanim miestnych iniciativ a tym
aj miestnej zodpovednosti

) zvySovanie pripravenosti mimovladnych neziskovych organizacii a miestnych samosprav riesit' potreby
komunit a regiénu

. podporu cezhrani¢nej spoluprace



. podporovanie Ucasti obéanov na miestnom a regionalnom rozvoji

. presadzovanie spoluprdce medzi mimovlddnymi organizaciami a miestnymi samospravami
a podnikatelskou sférou.

(4) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov, uctovnej
jednotky za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka a za bezprostredne predchadzajuce
uctovné obdobie.

Bezprostredne predchadzajlice

Nazov polozk Bezné Gctovné obdobie L , .
P y uctovné obdobie

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 4,02 2

Stav zamestnancov ku diu, ku ktorému sa 7 2

zostavuje uctovna zavierka, z toho:

pocet veducich zamestnancov 1 1

(5) Pravny dévod na zostavenie uctovnej zavierky:

Uétovna zavierka zostavena k 31.12.2018 riadna

(6) Datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie prisluSnym
organom uctovnej jednotky:

Ugtovnu zavierku za rok 2017 schvalila Spravna rada KN diia 26.aprila 2018 na jej zasadnuti v KoSiciach.

(7) Udaje v prilohe sa uvadzaju v celych eurach

IL.
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) PRINCiIP ZOBRAZENIA A NEPRETRZITE TRVANIE SPOLOCNOSTI

Ugtovna zavierka spolognosti, ktora pozostava zo stvahy, vykazu ziskov a strat a poznamok k Uétovnej zavierke
k 31. decembru 2018, bola pripravena v sulade so zakonom o uc¢tovnictve a postupmi Uctovania pre uctovné
jednotky, ktoré nie su zalozené, alebo zriadené za u¢elom podnikania.

Tato uctovna zavierka bola zostavena ako riadna uUltovna zavierka nadacie v zmysle platnej slovenskej
legislativy o riadnej Uctovnej zavierke bude navrhnuta na schvalenie spravnej rade.

V porovnani s predchadzajucim uétovnym obdobim neboli zaznamenané vyznamné zmeny uétovnych postupov,
metéd ocerovania, odpisovania, usporiadania poloziek uétovnej zavierky a obsahového vymedzenia tychto
poloZiek oproti predchadzajucemu uétovnému obdobiu.

(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny uétovnych metéd, s uvedenim dovodu tychto zmien a vyéislenim
ich vplyvu na finanénd hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uc¢tovnej
jednotky:

Pocas sledovaného obdobia nedoslo k zmene uctovnych zasad.




(3) Spoésob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov
a) Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby investi¢ny majetok je zau¢tovany v obstaravacich cenach.

Drobny nehmotny investiény majetok do vysky 2 400 EUR je jednorazovo odpisany do nakladov nadacie v roku
jeho obstarania.

b) Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok je uctovany v obstardvacich cenach.

Obstaravacia cena obsahuje cenu obstarania majetku a naklady suvisiace s obstaranim, ako napriklad naklady
na dopravu, postovné, clo a proviziu.

Naklady na rozSirenie, modernizaciu a rekonstrukciu veduce k zvySeniu vykonnosti, kapacity, alebo ucinnosti
prevySujuce sumu 1 700 EUR v Uhrne za zdafiovacie obdobie zvySuju obstaravaciu cenu dlhodobého hmotného
majetku. Naklady na prevadzku, udrzbu a opravy sa Uctuju do bezného uctovného obdobia.

Drobny hmotny majetok do vysky 1 700 EUR je jednordzovo odpisany do nakladov spolo¢nosti v roku jeho
obstarania.

c) Finanény majetok
Ku dnu zostavenia U¢tovnej zavierky nadacia nemala Ziadne finanéné investicie.

d) Zasoby
Ku diu zostavenia uctovnej zavierky nadacia nemala zZiadne zasoby.

e) Dlhodobé a kratkodobé pohladavky
Pohladavky sa uctuju v nominalnej hodnote, ku ktorej je v pripade spornych a nedobytnych pohladavok vytvorena
opravna polozka.

f)  Finanény majetok
Finanéné aktiva su tvorené pefiaznou hotovostou, zostatkami na bankovych uctoch.

g) Zakonné rezervy
Nadacia vytvara kratkodobu rezervu na nevyCerpanu dovolenku, na ktoru vznikol narok zamestnancom pocas
obdobia roku 2013

h) Ostatné rezervy
Nadacia netvori Ziadne ostatné rezervy.

i) Dlhodobé a kratkodobé zavazky
Kratkodobé a dihodobé zavazky su uctované v ich nominalnej hodnote.

V priloZzenej suvahe su zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 12 mesiacov uvedené v polozke B. 2.
Dlhodobé zavazky. Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 12 mesiacov su uvedené v poloZzke B. 3.
Kratkodobé zavazky.

i) Darn z prijmov
V roku 2018 mala nadacia nasledovné prijmy:

1. prijmy, ktoré nepodliehali dani z prijmov pravnickych os6b, prijmy oslobodené od dane — prijmy z prijatych
darov, projektovych dotacii a prijmy z 2% zakladu dane fyzickych a pravnickych os6b,

2. prijmy zdafiované osobitnou formou dane- prijmy zdanené u zdroja zrazkou
3. prijmy z prilezitostnych €innosti- preplatenie nakladov

k) Operacie v cudzej mene
Majetok, ktorého obstaravacia cena bola vyjadrena v cudzej mene, sa prepocitava na EUR podla aktualneho



kurzu Eurdpskej centralnej banky (ECB) k datumu obstarania.

Operacie vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na EUR podla kurzu ECB platného v den uskuto¢nenia
transakcie a ku koncu roka sa zostatky prepocitaju podla aktualneho kurzu ECB.

Kurzové rozdiely vzniknuté z dévodu prepoctu kratkodobych finanénych prostriedkov v cudzej mene (hotovost,
bankové Ucty) sa ku koncu roka Uétuju prostrednictvom U€tov kurzovych ziskov resp. kurzovych strat..

I)  Ustovanie vynosov a nakladov
Nadacia uctuje naklady a vynosy €asovo rozliSené do obdobia, s ktorym €asovo alebo vecne suvisia, t. j. bez
ohfadu na to, kedy prichadza k ich penaznej uhrade. V sulade so zasadou opatrnosti nadacia ku koncu roka
Uctuje len zrealizované vynosy, kym do nakladov Uctuje vSetky oCakavané odhadné polozky a straty, vratane
pravdepodobnych strat bezodkladne po tom, €o sa o nich dozvedela.

m) Zdravotné, nemocenské a ddochodkové poistenie
Nadacia odvadza prispevky na zdravotné, dochodkové a nemocenské poistenie a zabezpelenie
v nezamestnanosti vo vySke zakonnych sadzieb platnych pocas roka, ktoré sa vypocitaju zo zakladu z hrubej
mzdy. Naklady na socialne zabezpecenie su zauctované do obdobia, v ktorom su zuctované prislusné mzdy.
Nadacia netvori iné poistné fondy pre zamestnancov, nezuc¢astriuje sa doplnkového poistenia pre zamestnancov.

0) Prenajaty majetok

Nadécia v roku 2018 neuctovala o prenajatom majetku.

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, priCom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov
a odpisové metody pri uréeni Uuctovnych odpisov

Plan odpisovania dlhodobého nehmotného majetku

Nadacia odpisuje dlhodoby nehmotny majetok metédou rovnomerného odpisovania na zaklade odpisovych
sadzieb odvodenych od ekonomickej doby Zivotnosti majetku, a to maximalne po dobu 4 rokov.

Uplatiované doby zivotnosti su nasledovné:

Popis Pocet rokov

Software 4
Ocenitelné prava — patenty, licencie atd'. -
Drobny a ostatny NIM -

Plan odpisovania dlhodobého hmotného majetku

Nadacia odpisuje dlhodoby hmotny majetok metédou rovhomerného odpisovania po dobu stanovenej zivotnosti
odpisovaného majetku.

Obdobia predpokladanej zivotnosti majetku pre Ucely odpisovania su nasledovné:

Popis Pocet rokov
Stroje, pristroje a zariadenia 4
Dopravné prostriedky 4
Inventar 4
Ostatny hmotny investi¢ny majetok 4
Drobné stavby- garaz 12

(5) Informacie o vyznamnych skuto¢nostiach, ktoré nastali medzi diom, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka a dnom jej zostavenia

Pocas tohto obdobia nenastali Ziadne vyznamné skuto¢nosti.



I
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuji idaje v sivahe

(1) Udaje o dihodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za Gétovné obdobie, za

ktoré sa zostavuje uctovna zavierka, a to

A) DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK
Zhrnutie pohybov dlhodobého nehmotného majetku pocas roka 2018 je nasledovné:

Zostatok i Zostatok

k 31.12. 2017 Prirastky Ubytky Presuny k 31.12.2018

Software 0 - - - 0

Obstaravacia cena celkom 0 - - - 0
Opravky

Software 0 - - - 0

Opravky celkom 0 - - - 0

Zostatkova hodnota 0 0

(B) DLHODOBY HMOTNY MAJETOK

Zhrnutie pohybov dlhodobého hmotného majetku poc€as roka 2018 je nasledovné:

Zostatok i Zostatok

k 31.12. 2017 Prirastky Ubytky Vyradenie  k 31.12.2018
Stroje, pristroje a zariadenia 19 282 - - - 19 282
Dopravné prostriedky - - - - -
Inventar 1335 - - - 1335
Stavby 0 - - -
Obstaravacia cena celkom: 20 617 - - - 26 717
Opravky
Stroje, pristroje a zariadenia 19282 - - - 19282
Dopravné prostriedky - - - - -
Inventar 1335 - - - 1335
Stavby 0 0 - - 0
Opravky celkom 20 617 0 - - 20 617
Zostatkova hodnota 0 0

V tejto polozke priloZenej suvahy pocas roka 2018 neboli Ziadne pohyby.

K 31. decembru 2018 nadacia neposkytla ako zaruky Ziadny dlhodoby hmotny majetok a na Ziaden majetok
nadacie nie je zriadené zalozné pravo.

(2) Udaje o spésobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku

V roku 2018 nebol majetok nadacie poisteny.

(3) Udaje o $trukture dihodobého finanéného majetku za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje
uctovna zavierka ajeho umiestnenie v ¢leneni podla poloziek stvahy a o zmenach, ktoré sa
uskutocnili v priebehu uctovného obdobia v jednotlivych zlozkach dlhodobého finanéného
majetku

Nadacia v roku 2013 investovala 70 000 EUR do nakupu podielov v zaistenom poistnom fonde IAD
Investments. V auguste 2016 tuto investiciu navySila o 300 000 EUR a v roku 2016 o 500 000 EUR.
V roku 2018 nenastali ziadne pohyby.



(4) Prehlad o opravnych polozkach k pohladavkam v €leneni podla poloziek suvahy; uvadza sa stav
opravnych poloziek na zaciatku uc¢tovného obdobia, ich prirastky a uUbytky pocas bezného
uctovného obdobia a stav na konci ucétovného obdobia, ako aj dovod ich tvorby, znizenia
a zrusenia

Nadacia v sledovanom obdobi neuctovala o opravnych poloZzkach k pohladavkam.

(5) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Pohladavky z obchodného styku 1107 1107 1107
Ostatné pohladavky 499 312 131 543 468 934
Celkom 500 419 132 650 470 041

Struktura pohladavok podla datumu splatnosti k 31. decembru 2018 je nasledovna:

Datum splatnosti Ciastka
Kratkodobé pohladavky celkom 470 041
2018 468 934
Dlhodobé pohladavky celkom 1107

(6) Prehlad o vyznamnych zlozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého
finanéného majetku realnou hodnotou ku diu, ku ktorému sa zostavuje u¢tovna zavierka, pricom
sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodarenia

Struktura kratkodobého finanéného majetku k 31. decembru je nasledovna:

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Peniaze, ceniny 543 717 570
Bezné ucty 215 160 256 028 299 405
Celkom 215703 256 745 299 975

Penazné prostriedky na beZznom uéte nie su predmetom zaruky resp. iného obmedzenia pouZitia.

(7) Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia nakladov budtcich obdobi a prijmov
buducich obdobi

Zostatky na prechodnych uctoch aktiv prilozenej suvahy sa vztahuju hlavne na:

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Naklady buducich obdobi 0 0 0
Celkom 0 0 0

(8) Prehlad o opravnych polozkach k jednotlivym druhom majetku v ¢leneni podla poloziek stivahy
za bezné uctovné obdobie, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného ué¢tovného obdobia,
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tvorba, zuctovanie opravnych poloziek pocas bezného uétovného obdobia a stav na konci
bezného ucétovného obdobia, ako aj dévod ich tvorby a zuctovania

Nadacia v sledovanom obdobi neuctovala o opravnych poloZzkach k jednotlivym druhom majetku.

(9) Opis avyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podla
poloziek suvahy za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka

Po registracii nadacie v zmysle zdkona o nadaciach €. 34/2002 nadacia vytvara analyticky ucet 411
registrovaného nada¢ného imania:

HV bezného
Nadaéné Nadacny Fondy Nerozdeleny roka
imanie Fond organizacie  Socialny fond zisk/strata (zisk/strata) Celkom
Zostatok k 31. 12. 2017 7303 0 3092 1058 62704 2429 72975
Rozdelenie zisku za rok 2017 0 2429 -2 429 0
Tvorba fondov organizacie 402 402
Cerpanie fondov organizacie 0 0 -123 0 -123
HV bezného roka/ 47 250 47 250
Zostatok k 31. 12. 2018 7303 0 3092 1337 65133 47 250 122778
K 31.12.2018 nadécia vykazala uctovny zisk po zdaneni vo vySke 47 250,16 EUR.
Nadacéné imanie
Registrovana hodnota nadaéného imania k 31. decembru 2018 je 46 797 EUR.
Zakladatelom Karpatskej nadécie je Nadacia pre rozvoj Karpatského euroregionu, Hlavna 70 KoSice.
Nadacia bola zriadena na dobu neurcitu.
(10) Opis a vyska cudzich zdrojov
a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori iétovna jednotka
. Rezerva na nevyCerpanu dovolenku za rok 2018 nebola vytvorena.
k 01.01.2018 Cerpanie Tvorba K 31.12.2018
323- Kratkodobé rezervy 0 0 0 0
Celkom 0 0 0 0

b) udaje oinych zavazkoch a ostatnych zavazkoch; uvadza sa zaciatoény stav, prirastky, ubytky
a konecny zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov

KRATKODOBE ZAVAZKY

Struktura kratkodobych zavazkov k 31. decembru  je nasledovna:

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Zavazky z obchodného styku 50 466 1408 5223
Zavazky vodi intiticiam socialneho, zdr. zabezpecenia 1860 1476 3991
Zavazky voci dafiovému uradu 412 293 1037
Zavazky voci zamestnancom 2778 11 86 6 532
Zavazky z neuhradenych darov podla darovacich zmlav 33 276 9952 39 156
Celkom 88 792 14 315 55939




c) prehlad o vyske zaviazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

VSetky vykdzané zavazky nadacie k 31.12.2018 su v lehote splatnosti.

d) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciato€ny stav, tvorba a ¢erpanie socialneho
fondu pocas uctovného obdobia a zostatok na konci iétovného obdobia

Tvorba a €erpanie socialneho fondu v priebehu rokov boli nasledovné:

Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018
Zostatok k 1.1. 869 964 1058
Tvorba socialneho fondu 225 192 402
Pouzitie socidlneho fondu 130 98 123
Zostatok k 31. 12. 964 1058 1337

Nadacia poc¢as kalendarneho roka 2018 necerpala ziadne bankové uvery a finanéné vypomoci.

e) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi

K 31.12.2018 nadacia neeviduje zostatok na ucéte asového rozliSenia nakladov buducich obdobi.

11) prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi v ¢leneni najmé na

Zostatky na uctoch: Uget 384 1464872 EUR

384 — Vynosy buducich obdobi — celkové prijmy v beznom uétovnom obdobi, ktoré vecne patria do
vynosov v buducich uétovnych obdobiach.

NajvyznamnejsSie polozky na uc¢te 384 — Vynosy buducich obdobi:

Zmluva — Carpathian Foundation International 127 667
Prijaté 2% od PO- pouzitie v 2018 108 259
Projektové vynosy-MV SR — OP EVS 196 312
Active Citizens Fund - grantova ¢innost 200 652
Grantova ¢innost - Fond Cyrila Gazdaricu 800 255

a) zostatkova hodnota bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku
V sledovanom obdobi nadacia nenadobudla bezodplatne dlhodoby majetok.
b) zostatkova hodnota dlhodobého majetku obstaraného z dotacie
V sledovanom obdobi nadacia nenadobudla dlhodoby majetok obstarany z dotacie.
c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu
Zostatky nepouzitych darov a grantov boli preu¢tované na ucet vynosov buducich obdobi.
d) zostatok nepouzitej ¢asti podielu zaplatenej dane
V roku 2018 nadacia obdrzala vynosy z podielu zaplatenej dane v sume 108 259 EUR. Tato suma bola
zauctovana do vynosov buducich obdobi. Prostriedky budu pouzité na grantovu €innost nadacie v roku 2019.

e) zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
V sledovanom obdobi nadacia nenadobudla dlhodoby majetok z podielu zaplatenej dane



(12) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu
V sledovanom obdobi nadacia neuctovala o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu.

V.

Informacie, ktoré dopiRaju a vysvetluju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad o trzbach za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty trzieb

podrla jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb a ¢innosti i¢tovnej jednotky.

Vynosy bezného Vynosy budtcich obdobi,
obdobia Tvorba fondov

-662,3, 691 -384,412
Prispevky od Carpathian Foundation 127 667
International /CFI/
Prijaty dar — regranting TFR program 16 500
Prijmy z 2 % dane 100 216 108 758
Prijaté dotacie- Statny rozpodet 87 193 196 312
Progran rozvoja rémskych komunit 165 900 32100
Fond Cyrila Gazdaricu 800 254
Prispevky od pravnickych os6b 168 079 199 781
Pripsevky od fyzickych os6b 8 558
Celkom 546 446 1464 872

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov ostatné sluzby, osobitné naklady a iné
ostatné naklady

NAKLADY NA ZAMESTNANCOV

Struktura nakladov na zamestnancov k 31. decembru 2018 je nasledovna:

Vedenie Zamestnanci

Mzdové naklady 31523 41 687
Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti

Naklady na socialne a zdravotné poistenie 11 096 14 576
Ostatné socialne naklady 656 871
Celkom 43 275 57 134

Pocet zamestnancov podla jednotlivych kategérii k 31.12. 2018

Priemerny pocet

Kategéria zamestnancov zamestnancov
Vrcholové vedenie 1
Administrativa 6
Ostatni 0
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FINANCNE VYNOSY A NAKLADY

Struktura finanénych vynosov a nakladov v roku 2018 je nasledovna:

Vynosy Naklady
Predaj HIM - -
Uroky /Dari z Groku 8 0
Realizované kurzové rozdiely 0 0
Nerealizované kurzové rozdiely (tvorba a zuctovanie rezervy
na nerealizovanu kurzovu stratu)
Celkom 8 0
PREVADZKOVE NAKLADY
Uget Nazov Zostatok
501 Spotrebované nakupy 2 554
502 Spotreba energie 0
511 Opravy a udrziavanie 249
512 Cestovné 2225
514 Clenské, konferenéné poplatky
517 Nakup drobného invest. majetku
518 Ostatné nakupované sluzby 83 001
521 Mzdové naklady 73 210
524 Zakonné socialne naklady 25672
527,528 Ostatné socialne naklady 1527
532,538 Ostatné dane a poplatky 102
542 Ostatné pokuty a penale 0
545 Kurzové straty 0
549 Iné ostatné naklady 138
552 Zostatkova hodnota dlhod. majetku
562 Poskytnuté prispevky inym uct. 312 577
jednotkam
Naklady spolu 501 257

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat;
osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat uctovana ku diu, ku ktorému sa zostavuje ucétovna zavierka.

K 31.12.2018 nadacia nevykazovala kurzovu stratu yyplyvajucu z prepoltu sumy vynosov pri pripisani
prostriedkov na uc¢et kurzom ECB.

(8) V uctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie
a suma nakladov za uctovné obdobie

Nadacia netvorila rezervu na polozku overenie Uctovnej zavierky, auditorské sluzby, danové poradenstvo.

V.
Opis udajov na podstuvahovych tétoch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie
polozky.

PRENAJATY MAJETOK

Nadacia ma prenajaté kancelarske priestory od: Stavoprojekting, Letna 217, KoSice od 15.1.2005 na dobu
neurcity.

Platené najomné v roku 2018 bolo 92472 EUR.
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VL.
Iné aktiva a iné pasiva

(1) Opis a hodnota buducich moznych pefiaznych zavazkov a buducich moznych neperiaznych zavazkov, ktoré
sa nevykazuju v suvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a informécia, Ci sa tyka spriaznenych oséb,
ato

a) zavazky vyplyvajuce z ruéenia, v €leneni podlia jednotlivych druhov ru¢enia s uvedenim udajov o poskytnutom
vecnom zabezpec€eni tychto zavazkov,

Nadacia neruci za Ziadne zavézky svojim majetkom.

b) zavézky alebo pravo vyplyvajlce zo studnych sporov

Voci nadécii nie st vedené Ziadne sudne spory.

c) zavazky alebo pravo vyplyvajlce z poskytnutych zaruk

Nadécia neposkytla ani neprijala v u¢tovnom obdobi ziadne zaruky.

d) zavazky alebo prévo vyplyvajice zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

VSetky zavazky a pohladavky nadacie su vykazané v stvahe.

e) zavazky vyplyvajuce zo zmliv o podriadenom zavazku podfa § 408a Obchodného zékonnika,- neeviduje

f) zavazky vyplyvajuce z ruenia aj za iné subjekty, v &leneni podia jednotlivych druhov ruéenia a informéacie
o inych formach zabezpecenia.

Nadacia nema Ziadne zavazky z ruenia za iné subjekty.

(2) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych prav alebo finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju
v U¢tovnictve a neuvadzaju sa v slvahe; pri kaZzdej poloZzke sa uvadza jej opis, vySka a udaj, ¢i sa tyka
spriaznenych oséb

Nadé&cia nemé Ziadne polozky ostatnych finanénych prav alebo finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju
v UCtovnictve a neuvadzaju sa v stvahe.

(3) Prehlad nehnutelnych kultdrnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve U¢tovnej jednotky.

Nadacia nevlastni nehnutelné kulturne pamiatky.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Zakladatel'ovi a spravnej rade Karpatskej nadacie

Spriva z auditu u¢tovnej zavierky

Nazor ;

Uskuto¢nili sme audit G¢tovnej zavierky Karpatskej nadacie, ktora obsahuje stvahu k 31.
decembru 2018, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky,
ktoré obsahuji sthrn vyznamnych a¢tovnych zasad a G¢tovnych metdd.

Podl'a nasho nézoru, priloZzend G¢tovna zéavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej
situdcie Karpatskej nadécie k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok kon¢iaci
sa k uvedenému datumu podla zakona & 431/2002 Z.z. o G¢tovnictve v zneni neskor3ich
predpisov (d'alej len ,,zdkon o G¢tovnictve®).

Zaklad pre nazor
Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards

on Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedena v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit G¢tovnej zavierky. Od Karpatskej nadécie sme nezavisli podl'a
ustanoveni zdkona ¢. 423/2015 o Statutarnom audite a o zmene a doplneni zédkona &. 431/2002
Z. z. o uCtovnictve v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,,zdkon o Statutarnom audite™)
tykajucich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre nad audit Gétovnej
zavierky asplnili sme aj ostatné poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme
presved¢eni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuji dostato¢ny a vhodny zaklad
pre nas nazor.

Zodpovednost’ Statutdarneho orgdnu za Gétovni zévierku
Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto ittovnej zdvierky tak, aby poskytovala

pravdivy a verny obraz podl'a zakona o u¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZzuje za
potrebné na zostavenie G¢tovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v
ddsledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani u¢tovnej zavierky je Statutarny orgén zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Karpatskej nadéacie nepretrzite pokraCovat’ vo svojej Cinnosti, za opisanie skuto¢nosti
tykajucich sa nepretrzitého pokratovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie
predpokladu nepretrZit¢ho pokratovania v ¢innosti v actovnictve.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

Na3ou zodpovednost'ou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i i¢tovné zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v doésledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora,
vratane nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zarukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné
nespravnosti, ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby
aza vyznamné sa povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ofakévat, Ze jednotlivo alebo




v sthrne by mohli ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutoénené na zaklade
tejto uctovnej zavierky.

V ramei auditu uskutoneného podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov, potas celého
auditu uplatiiujeme odborny Gsudok a zachovdvame profesionélny skepticizmus. Okrem toho:

Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz
v dbsledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskutoénujeme auditorské postupy
reagujuce na tieto rizika a ziskavam auditorské dokazy, ktoré su dostato¢né a vhodné na
poskytnutie zdkladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v
dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko v dosledku chyby, pretoZze podvod mézZe
zahrnat' tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo
obidenie internej kontroly.

Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli
navrhnat' auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za i¢elom vyjadrenia
nazoru na efektivnost’ internych kontrol Karpatskej nadécie.

Hodnotime vhodnost’ pouzitych G¢tovnych zdsad a iCtovnych metéd a primeranost’
u¢tovnych odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym
organom,

Robime zaver o tom, ¢&i Statutdarny organ vhodne v u¢tovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraovania v ¢innosti a na zdklade ziskanych auditorskych dokazov
zaver o tom, &i existuje vyznamna neistota v savislosti s udalost'ami alebo okolnost'ami,
ktoré by mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ Karpatskej nadacie nepretrzite
pokradovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme
povinni upozornit'’ v sprave auditora na suvisiace informdcie uvedené v ultovnej
zéavierke alebo, ak su tieto informdcie nedostato¢né, modifikovat’ na$ nazor. Nase zavery
vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania spravy auditora.
Hodnotime celkovu prezentéciu, Struktaru a obsah u¢tovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i ¢tovna zavierka zachytdva uskuto¢nené transakcie
a udalosti spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Kosice, Popradska 64, 10. aprila 2019 (R 5P
Auditorska spolo¢nost Zodpovednf auditor
AUDITCON SLOVAKIA s.r.o. Ing. Eva Gazdova
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