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Poslanie nadacie

Karpatska nadacia je neziskova organizacia, ktora posobi na Uzemi
vychodného Slovenska - koSického a presSovského kraja. Poslanim
Karpatskej nadacie je viest [udi a organizacie k zodpovednosti

za seba a inych, komunitu, region a jeho budicnost. Nadacia vznikla
v roku 1994 a od svojho zaloZenia poskytuje finanénu podporu,
vzdelavanie a poradenstvo pre aktivnych ludi a neziskové
organizacie v zaujme zlepSovania Zivota na vychodnom Slovensku.
Pocas 25 rokov svojej existencie naddacia podporila viac ako tisic
projektov sumou takmer 2,5 miliona EUR.

Karpatska nadacia je ¢lenom

e Medzinarodnej siete Karpatskej nadacie - International Carpathian Foundation
Network - www.cfoundation.org

e Transnational Giving Europe Network - www.transnationalgiving.eu

e Eastern Partnership Civil Society Forum - www.eap-csf.eu

e Platformy Hlas obcianskych organizacii - www.platformahlas.sk

e SKAV — Stala konferencia aktérov vo vzdelavani

Karpatska nadacia je pozorovatelom

e Platformy rozvojovych organizacii Ambrela - www.ambrela.org




Aktivity Karpatskej nadacie v roku 2019

Karpatska nadacia je unikatna regiondlna neziskova organizacia, ktorad poskytuje finanénu podporu,
vzdeldvanie a poradenstvo pre aktivnych ludi a neziskové organizacie na vychodnom Slovensku.

Svojimi aktivitami sa nadacia angaZuje v téme rozvoja obcianskej spolo¢nosti zaloZzenej na praci

v miestnej komunite a tiez v téme rozvoja neformalneho vzdeldvania pre r6zne vekové skupiny. V tejto
oblasti poskytuje finanénu podporu pre komunitné projekty, realizuje vlastné projekty, odborné poduijatia,
vyhladava a zdiela priklady dobrej praxe a rozvija koncept darcovstva.

Grantové programy Karpatskej naddcie su zamerané na rozvoj regidonu v roznych oblastiach. Nadacia
podporuje spoluprdcu, vytvaranie partnerstiev na miestnej Urovni a zapojenie celej komunity s cieflom
rieSenia miestnych potrieb. Pre svojich darcov je doveryhodnym a spolahlivym partnerom, ktory vie
zabezpecdit efektivne a transparentné vyuZitie financnej podpory na zaujimavé a zmysluplné projekty.

Tréningové programy a odbornd pomoc Karpatskej nadacie zndsobuju ucinok grantovych programov
a pomahaju pri budovani svojpomoci a spoluprace v regiéne. Naddcia zaroven organizuje aj podujatia,
ktorych cielom je zviditelfiovat vyznam a prinos neziskového sektora a darcovstva pre celu slovensku
spolo¢nost.

Grantoveé programy v roku 2019

Nadacia podporuje projekty zamerané na rieSenie roznych potrieb miestnych komunit v Sirokych miestnych
partnerstvach a na dlhodobo udrzatelné rieSenia miestneho spolocenského aj ekonomického rozvoja,
najma vo vidieckych oblastiach. Grantové programy Karpatskej nadacie su urc¢ené pre neziskové
organizdacie, miestne samospravy a jednotlivcov. Programy vyzZzaduju vytvorenie miestnych partnerstiev

a dobrovolnicke zapojenie miestnej komunity do realizacie projektov.

V roku 2019 podporila Karpatska nadacia v rdmci vlastnych grantovych programov 49 projektov

na vychodnom Slovensku v regidone KosSického a PreSovského samospravneho kraja v celkovej sume 196
477 EUR. V ramci programu Active Citizens Fund, ktory naddcia realizuje v konzorciu pod vedenim Nadacie
Ekopolis a v partnerstve s Naddaciou otvorenej spoloénosti podporila Karpatska naddcia v ramci priority
zameranej na zranitelné skupiny obyvatelstva na Slovensku 12 projektov v celkovej vyske 168 875 EUR

(z toho 4 projekty na vychodnom Slovensku v celkovej vyske 53 065 EUR).

« Spolocne pre regién

Program Spoloc¢ne pre region je spolo¢nym grantovym programom Karpatskej naddacie a spolo¢nosti

U. S. Steel KoSice, s. r. 0.. Program je otvoreny pre projekty pripravené miestnymi skupinami v Sirokych
miestnych partnerstvach z komunit vychodného Slovenska. Poslanim programu je motivovat, identifikovat
a podporit komunitné rozvojové projekty z oblasti bezpecnosti vo vsetkych sférach Zivota, vyuZivania
volného ¢asu deti a mladezZe, ochrany prirody a Zivotného prostredia. V roku 2019 program podporil

6 projektov sumou 13 000 EUR.

« “T" for all, all for “T"

Program podporuje projekty miestnych skupin alebo organizécii z vychodného Slovenska s ciefom prispiet
k rozvoju komunit prostrednictvom vzdelavania, ochrany Zivotného prostredia a rozvoja volnocasovych




aktivit s aktivnym dobrovolnickym zapojenim zamestnancov T-Systems Slovakia. Program je financovany
z Nadacného fondu T-Systems Slovakia spravovaného Karpatskou nadaciou a v roku 2019 program podporil
8 projektov sumou 20 300 EUR.

e Magna pre region

Program podporuje projektové zamery neziskovych organizacii a miestnych samosprav v niektore;j

zo zadefinovanych tematickych oblasti, ktoré ponukaju inovativne rieSenia a vedia inSpirovat alebo
motivovat iné organizacie alebo komunity v okoli ¢i v regidne. Projekty s dobrovolnicke, neziskové,
verejne prospesné a s dlhodobym a preukazatelnym efektom. Podpora je zamerana na koSicky region
a program je financovany z Nadac¢ného fondu Magna spravovaného Karpatskou nadaciou. V roku 2019
bolo z programu Magna pre regidon podporenych spolu 12 projektov v celkovej sume 45 000 EUR.

 Tu Zijeme a pomahame

Program financovany z asignacie percent z dane spoloc¢nosti Lear Corporation Seating Slovakia, s.r.o.

z PreSova podporuje komunitné iniciativy zamerané na vzdeldvanie, ochranu Zivotného prostredia, podporu
zdravia, Sportové a kultdrne podujatia a dobrovolnictvo, pricom hlavnym prijimatelom a uzivatelom tychto
aktivit by mali byt deti a mladeZ. Grant mozu ziskat projekty, na ktoré upozornia zamestnanci partnerskej
firmy, pripadne sa v nich priamo aktivne dobrovolnicky angazuju. V roku 2019 bolo podporenych spolu

6 projektov v celkovej sume 11 100 EUR.

« Mdme radi vychod

Program Mame radi vychod je financovany z Fondu Karpatskej vandrovky, ktory sa tvori z darov
vyzbieranych pocas darcovského turistického pochodu organizovaného kazdoro¢ne Karpatskou nadaciou.
Poslanim fondu je podpora verejne prospesnych projektov realizovanych na komunitnej drovni. Fond
podporuje kreativne, praktické a finan¢ne nenaro¢né komunitné projekty a aktivity, smerujlce k podpore
zdravého Zivotného Stylu, nekomerénej kultlry a zlepSovaniu Zivota v mestdch, ktoré su pristupné Siroke;j
verejnosti. V roku 2019 Fond podporil 5 projektov v sume 10 070 EUR.

« Program rozvoja rémskych komunit

Ciefom programu je podporit iniciativy zamerané na ranu starostlivost o dieta a rodiny. Program zaroven
zlepsuje Zivotnu situaciu Rdmov vo vybranych komunitach zlepSovanim ich pristupu k praci a moznosti
naplfiania zakladnych potrieb ako je byvanie a vzdelavanie. Program tie? prispieva k prekonavaniu
predsudkov a socidlneho vylucenia chudobnych fudi. Program obsahuje grantovy komponent podporujuci
iniciativy napifiajtce stanovené ciele programu a komponent rozvoja vnitornej kapacity organizacif
pracujucich s romskou mensinou. Karpatska naddcia ho realizuje od roku 2015 v spolupraci s Nadaciou
Ekopolis. Grantovy program prerozdelil v roku 2019 113 500 EUR v koSickom, preSovskom (7 projektov)

a banskobystrickom kraji (5 projektov). Grantova podpora v banskobystrickom kraji bola udelovana
prostrednictvom partnerskej Nadacie Ekopolis.

 Ucitel/ka buducnosti

Program podporuje inovativne a netradi¢né vzdeldvacie pristupy ucitelov a uciteliek z vychodného
Slovenska. Osobny grant mohli ziskat uditelia a ucitelky, ktori prinest do vyucovacieho procesu inovacie,
kreativitu a zazitkové formy ucenia. Cielom programu je aktivne prispiet k skvalitneniu vzdelavania deti (od
6 do 14 rokov), prinasat a podporovat inovativne metddy vzdelavania v zakladnych Skolach a mimoskolskych
aktivitach. Program stcéasne podporuje angazovanost zamestnancov partnerskej firmy programu T-Systems




Slovakia a ucitelom/ucitelkdm ponuka ich odborny a dobrovolnicky potencial pri inovaciach vo vzdelavani
vo forme mentoringu. Program je financovany z asigndcie percent dane z prijmu rovhomennej
spolocnosti. Program bol spusteny v roku 2019 a v roku 2020 program prerozdeli 7 000 EUR.

« Skola budtiicnosti

Program podporuje inovativne zakladné skoly, ktoré chcu v ramci svojho pésobenia v komunite byt viac
ako len skolou. Program umoznuje preberat nové trendy, skisat nové pristupy, inovacie a kreativne

sa postavit k vyucovaniu. Grant je ureny aj pre neziskové organizacie, ktoré realizuji mimoskolské
aktivity na $kolach a vhodne dopltiaju vyu¢ovanie o inovativne elementy v roznych oblastiach. Program
je financovany z asignacie percent dane spolocnosti T-Systems Slovakia, bol vyhlaseny v roku 2019

a v roku 2020 prerozdeli 25 000 EUR.

e BeZ so srdcom

BeZ so srdcom bol darcovsky program Medzinarodného maratéonu mieru a Karpatskej nadacie, ktorého
cielom bol rozvoj individudlnej filantropie v spojeni s tradi¢nou Sportovou aktivitou. Prostrednictvom
registracného portalu MMM a darcovského portalu Ludialudom.sk zbieral program finanéné prostriedky
od beZcov a darcov na aktivity troch vopred identifikovanych neziskovych organizacii. V 3. ro¢niku v roku
2018 bol celkovy vynos z programu 6 118 EUR. Cely vynos bol vyuZity na verejnoprospesny ucel pricom
10% sumy vyuzila Karpatskd nadacia na manaZment programu a suma 5 507 EUR bola prerozdelena

v roku 2019 medzi tri mimovlddne neziskové organizacie: Svetielko pomoci n.o., Uniu nevidiacich

a slabozrakych Slovenska, Krajské stredisko KoSice a Obcianske zdruzenie Podaj dalej. Nadacia v realizacii
programu nepokracuje.

» Active Citizens Fund

Active Citizens Fund (ACF) — Slovakia je grantovy program zamerany na posilnenie obcianskej spolo¢nosti,
podporu aktivneho obcianstva a zlepSenie postavenia zranitelnych skupin na Slovensku. Program
realizujeme pod vedenim Nadacie Ekopolis spolu s Nadaciou otvorenej spolocnosti. ACF je sucastou
finan¢nej pomoci Islandu, Lichtenstajnska a Nérska patnastim ¢lenskym Statom Eurdpskej Unie.

Program otvoril svoje prvé vyzvy na predkladanie Ziadosti o finanénu podporu v roku 2018. Program
prerozdeluje financné prostriedky v ramci piatich tém — obcianska participacia, obhajoba verejnych
zaujmov, ludské prava, zranitelné skupiny a rozvoj organizacii obCianskej spolo¢nosti. Program ma

k dispozicii aj tzv. Fond bilateralnej spoluprdce. Karpatska nadacia spravuje tému ,Zranitelné skupiny”

a v rdmci nej ma na starosti malé granty. V rdmci prvej vyzvy bolo v tejto téme v roku 2019 podporenych
12 projektov v celkovej vyske 168 875 EUR.

« Granty udelené mimo grantovych programov

Generation WE, o.z.: Cielom projektu Adaptacny tyzden s GenWe, ktory realizovalo obcianske zdruzenie
Generation WE, bolo pomaoct studentom, povodom z Ukrajiny, ktori prichadzaju na slovenské univerzity,
prekonat prvotné problémy spojené s prichodom do novej krajiny. Pomohli im prelomit prvy kontakt

s obyvatelmi a strach z nepoznaného. Zdmerom bolo tieZ naudit Uc¢astnikov zaklady slovenciny a ukazat
im nové prostredie, v ktorom mézu aj cez dobrovolnicku pracu dalej pomahat spolo¢nosti. Do projektu
sa zapojilo 42 studentov z Ukrajiny. Projekt bol podporeny sumou 3 000 EUR.




Stipendijné programy v roku 2019

« Studijny fond Irmy Horvathovej

Studijny fond Irmy Horvéathovej Karpatska naddacia zaloZila v roku 2016. Prostrednictvom verejnej
zbierky realizovanej na portali Ludialudom.sk a vdaka Fridrich-Fencl-Prize (Cene Fridricha Fencla, ISBD)
sa do fondu vyzbierala suma 2 730 EUR. Na zdklade dohody o udeleni stipendia boli vyzbierané financie
Ucelovo viazané na Studijné a prepravné naklady spojené so studiom v odbore socidlna praca.
Bakalarske studium malo p. Horvathovej poméct vyhoviet novym kvalifikaénym podmienkam a umoznit
jej pracovat v obore, v ktorom méd najviac skusenosti. Stipendium bolo pani Irme Horvéathovej udelované
polro¢ne. V roku 2019, kedy pani Irma Horvathova studium Uspesne ukoncila, predstavovala podpora
410 EUR.

« Stipendium Karpatskej naddcie

Karpatska naddcia otvorila program prvykrat v roku 2019. Jeho cielom je zvysit potencial, uplatnenie

a konkurencieschopnost studentov/studentiek a mladych ludi z vychodného Slovenska na trhu prace
prostrednictvom kvalitnejsej znalosti anglického jazyka. Stipendium je uréené $tudentom/studentkam
a mladym ludom, ktori maju trvaly pobyt na Uzemi koSického a presovského kraja a maju menej ako 31
rokov. Stipendium slzi na pokrytie $tudia anglického jazyka formou kurzov a/alebo Géastou

na vzdeldvacom programe v zahranidi. Stipendium zaloZil a v roku 2019 finanéne podporil Palo
Richvalsky - umelec, pedagdg a jeden z prvych Stipendistov Karpatskej nadacie. Program bol otvoreny
v roku 2019 a v roku 2020 prerozdeli 1 100 EUR.

Programy zamerané na rozvoj filantropie

« Karpatska vandrovka

Karpatska vandrovka je kazdoroc¢ny darcovsky turisticky pochod, ktory Karpatskd naddacia organizuje

od roku 2010. Vandrovka je dlha 50 kilometrov a vedie po lesnych cestach po hrebeni Volovskych vrchov.
Karpatska vandrovka je aktivita zamerana na ziskavanie finan¢nych prostriedkov na rozvoj vychodného
Slovenska. Karpatska vandrovka spéja ludi so zmyslom pre dobrodruzstvo ochotnych podporit dobru vec.
Kazdy, kto sa do vandrovky zapoiji, sa zaviaze finan¢ne podporit Fond Karpatskej vandrovky darom

vo vySke minimalne 15 EUR a zaroven svojou Ucastou na pochode vyjadri moradlnu podporu snahe

o lepsie vychodné Slovensko. Fond spravuje Karpatska nadacia a jeho prostriedky su prerozdelované

v ramci programu Mdame radi vychod! na podporu projektov zameranych na ozdravenie zivotného Stylu,
Sport, stretavanie sa fudi a tiez aktivne travenie volného ¢asu a rozvoj nekomercénej kultury a tvorivosti.
10. ro¢nik vandrovky sa konal v sobotu 21. septembra 2019. Zapojilo sa 92 ucastnikov a do Fondu
Karpatskej vandrovky sa vyzbieralo 9 127,70 EUR.

« Kampari na prebudenie Spiacich dolin

V Novembri 2019 nadacia spustila fundraisingovi kampan “Prebudme Spiace doliny”. Cieflom kampane
bolo ziskat financné prostriedky pre pripravovany program, zamerany na menej rozvinuté okrajové

a vidiecke regidny vychodného Slovenska. Kampan nadacia realizovala primarne cez platformu Startlab.sk.
Ludia, ktori darovali peniaze cez tento portal, dostali ako podakovanie unikatny budik s motivom jedného
zo siedmich vychodniarskych regidnov od lokalnych umelcov. Do tejto zbierky sa zapojilo 140
podporovatelov a vyzbierala sa suma 5 828 EUR. Do kampane sa zapojili aj miestne firmy a ich zakaznici.
Dobré bistro z KoSic venovalo 10 centov z kazdej predanej kdvy (spolu 220 EUR) a pekaren ILAS 20 centov
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z kazdého predaného Babickinho chlebika (spolu 500 EUR). Dal3im vyznamnym podporovatelom bola
firma ALVA z Bardejova, ktora prispela sumou 1000 EUR. V ramci kampane sa podarilo vyzbierat 7 387
EUR, ktoré budu pouZité na podporu rozvoja Spiacich dolin.

Vlastné projekty v roku 2019

Okrem finanénej podpory poskytuje Karpatska naddcia technickl a odbornd pomoc v oblasti
rozvojovych programov, predovsetkym miestnym skupinam, ktoré maju schopnosti a kapacitu sluzit
regionu. Vlastné projekty Karpatskej nadacie maju za ciel znasobit dopad grantovych aktivit a v stlade
s poslanim Karpatskej nadacie pomahaju pri budovani sieti a spoluprace presahujuc etnické, politické
a ekonomické hranice regiénu.

Vlastné projekty odborného charakteru su realizované v oblasti rozvoja obcianskej spoloc¢nosti,
zmiernovania socidlnych rozdielov, podpory neformalneho vzdeldvania a praci v miestnej komunite.

V rdmci nich naddcia vytvara platformu odbornikov a ludi z praxe, ktori prinasaju podnety zo svojich
institucii a spolo¢ne navrhuju potencidlne rieSenia, organizuje odborné podujatia a prieskumy,
vyhladava a zdiela priklady dobrej praxe a rozvija vlastnt odbornost v zbere, kategorizacii a interpretacii
relevantnych Udajov.

V roku 2019 sa Karpatska naddcia zamerala predovsetkym na tému neformalneho vzdelavania.
Zrealizovala dva vlastné projekty na rozvoj tejto témy a podporila unikatny vzdeldvaci program
partnerskej organizacie na vychodnom Slovensku:

e Schola ludus 21 - Koncepcia prepdjania formalneho vzdelavacieho systému
s prvkami neformdlneho vzdeldvania

Cielom projektu Schola ludus 21 je prepajanie neformalneho vzdelavania a formalneho vzdeldvacieho
procesu s cielom zlepsit kvalitu vzdelavania deti a mladeZe. Projekt usiluje o identifikaciu bariér, ktoré
brania zaclefiovaniu neformalneho vzdelavania do formalneho vzdelavacieho procesu, vytvoril
neformalnu regiondlnu platformu aktérov p6sobiacich v oblasti vzdelavania, ktora sa pravidelne
stretdva a sicasne pomaha navrhovat najvhodnejsie spésoby, ako vyuzit efektivne pristupy
neformalneho vzdelavania vo formalnom vzdelavacom systéme s cielom poskytnut potrebné vedomosti
a prenositelné zruénosti Ziakom a Studentom na Slovensku. Okrem stretnuti platformy prebiehaju

aj informacéné seminare na tému neformalneho vzdeldvania pre klicovych aktérov v celom regione
vychodného Slovenska.

Projekt Schola ludus 21 sa realizuje v koSickom a preSovskom kraji od 1. juna 2018 do 31. maja 2020.
Projekt je spolufinancovany z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci Opera¢ného programu Efektivna
verejna sprava.

« MyMachine Slovakia

MyMachine je vzdelavaci program rozvijajuci tvorivé myslenie deti a mladeze. Dava Sancu vynaliezavym
detom a mladym fudom nachadzat technické riesenia pre origindlne napady. Deti zo zdkladnych $kol
nakreslia svoje vysnivané vynalezy, Studenti vysokych skél premenia kresby na zmysluplné koncepty

a Studenti strednych odbornych $kdl vyrobia funkéné prototypy vyndlezov. Program MyMachine

sa zameriava na rozvoj tvorivosti, kritického myslenia a podnikavosti na vSetkych troch Grovniach
vzdeldvacieho systému. Prispieva k popularizacii technického vzdelavania a budovaniu kfucovych
kompetencii mladych fudi akymi su praca v time, kritické myslenie ¢i komunikacia. Na systémovej Urovni
sa program podiela na zmene st¢asného vzdelavacieho systému tak, aby dokazal spifiat nové poziadavky
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doby na studentov. V aprili 2016 ziskala Karpatska nadacia licenciu na realizaciu tohto unikdatneho
programu, ktory ma pévod v Belgicku. MyMachine sa realizuje v koSickom, preSovskom a Zilinskom kraji.
Do prvych troch ro¢nikov sme zapojili spolu 539 Ziakov a Studentov zo 14 zakladnych $kél, 11 strednych
odbornych kdl a troch fakult Technickej univerzity v Ko$iciach a Zilinskej univerzity. V septembri 2019
sme spustili 4. ro¢nik MyMachine Slovakia a zacali pracovat na Siestich novych vyndlezoch. Naklady

na realizdciu programu boli financované z Nada¢ného fondu Cyrila Gazdaricu spravovaného Karpatskou
nadaciou, z partnerského daru od spolo¢nosti Magna a koncom roka 2019 sme ziskali grant od Nadacie
Eset. Partnerom realizacie projektu sa v roku 2019 stala aj spolo¢nost Lear Corporation Seating z Presova.

« Medzindrodna cena vojvodu z Edinburgu Slovensko

Medzindrodna cena vojvodu z Edinburgu (DofE) je rozvojovy program, ktory dava mladym fudom vo veku
14 az 24 rokov Sancu rozvijat svoje schopnosti, naplnit svoj potencial a pomaoct uspiet v Zivote. V rdmci
programu si mladi ludia stanovuju individudlne ciele a vyzvy v niekolkych aktivitach a na ceste

k ich splneniu posilfiuju svoju zodpovednost a vytrvalost, poznavaju a prekonavaju sami seba a ziskavaju
nové zruénosti, uzitoné pre dalsi akademicky aj pracovny Zivot. Karpatska nadacia spolupracuje s DofE
od roku 2016 a aj v roku 2019 umoznila realizaciu programu v regiéne vychodného Slovenska. Nadacia
je partnerom programu a DofE do konca roku 2019 podporila prostrednictvom Nadaéného fondu Cyrila
Gazdaricu celkovou sumou 90 000 EUR.

« Google — dobrovolnicka misia

V roku 2019 si nas regién vybrali dobrovolnici z medzinarodnej korporacie Google, konkrétne

z jej azijsko-pacifickej pobocky, ako destinaciu pre svoje dobrovolnicke cesty. V juni sme spolocne
zorganizovali 3-dnovy workshop pre Ucastnikov z piatich neziskovych organizacii z vychodného Slovenska.
Ucastnici sa dozvedeli viac o produktoch Google uréenych pre mimovladne neziskové organizacie,

o fundraisingu, nastavovani stratégie ¢i timovom manazmente. Workshopy boli usité na mieru zapojenym
organizaciam, vedené pracovnikmi Google a pre ucastnikov bezplatné.

Zoznam nadac¢nych fondov, ktoré nadacia vedie v roku 2019

« Nadacny fond T-Systems Slovakia spravovany Karpatskou naddaciou
Prijmy nadacného fondu su tvorené najma asignaciou dane z prijmu spolo¢nosti T-Systems Slovakia.

Fond podporuje predovsetkym grantovy program ,T“ for all, all for ,T“ opisany vyssie a tiez programy
U¢itel/ka buducnosti a Skola budtcnosti.

e Nadacny fond Cyrila Gazdaricu spravovany Karpatskou naddciou

Prijem do nadacného fondu je dar zo zavetu Cyrila Gazdaricu. Fond podporuje neformalne
vzdeldvanie a najma vzdelavaci program MyMachine a Medzinarodnu cenu vojvodu z Edinburgu
Slovensko opisané vyssie.

« Nadacny fond Magna spravovany Karpatskou naddciou

Prijem do nadacného fondu je tvoreny najma asigndciou dane z prijmu spolo¢nosti Magna.
Fond podporuje najma grantovy program Magna pre region a MyMachine Slovakia opisané vyssie.

« Nadacny fond Irmy Horvathovej

Prijem do nadacného fondu tvoria dary jednotlivcov vyzbierané prostrednictvom darcovského portalu
Ludialudom.sk a dar zahrani¢ného subjektu. Fond podporuje studium pani Irmy Horvathove;.




Zoznam grantov a Stipendii udelenych v roku 2019

K vyrocnej sprdve je za textovou castou priloZzend tabulka udelenych grantov a stipendii.
Zoznam darcov v roku 2019

V roku 2019 Karpatsku nadaciu financne podporili:
Financné dary a prispevky
Organizdcie a medzindrodné programy

Eurdpsky socialny fond, OP Efektivna verejnd sprava

Global Fund for Community Foundations

Interreg, Slovenska republika — Madarsko, Fond malych projektov
Island, Liechtenstein, Norway Grants

KoSicky samospravny kraj

Naddcia ESET

Obcianske zdruzenie ETP Slovensko — Centrum pre udrZatelny rozvoj
Obcianske zdruzenie Rozhybkosti

Firmy

ALVA s.r.0., Bardejov

Crooked Peak, s.r.o, Bratislava
Dobré bistro, Kosice

GloballLogic s.r.0., KoSice

Google

Idea Element, s.r.o., KoSice

Labas s.r.0., KoSice

Lear Corporation Seating Slovakia, s.r.o., PreSov
Magna PT, s.r.o0., Kechnec

MEBA Production, s.r.o, Bratislava
NESS KDC, s.r.o., KoSice

PEKAREN ILaS, s.r.o, Snina
Svagant s.r.o. KoSice

T-Systems Slovakia, s.r.0., KoSice
U.S. Steel, s.r.o., Kosice

Fyzické osoby

Jana Bodndrova
Peter Brajercik
Laura Dittel
Barbara Kollarova
Jakub Kostolny
Miroslav Labas
Stefan Matis

Jan Melikant
FrantiSek Novotny
Juraj Popovics
Rastislav Puchala
Pavol Richvalsky
Zofia Teplickd
Tomas Torok




Darcovia, ktori podporili nase vyzvy na darcovskom portali Ludialudom.sk, darujme.sk a startlab.sk.

Anonymni darcovia a podporovatelia, ktori poukazali percentd zo zaplatenej dane z prijmu fyzickych
a pravnickych osoéb.

Nefinan¢nd odborna podpora

JUDr. Marian Prievoznik, PhD.

JUDr. Martina Sobinkovi¢ova

Ludialudom.sk

MyMachine Global Foundation

NESS, s.r.0., Kosice

Strojnicka fakulta Technickej univerzity v KoSiciach
Zachranna sluzba vychod

WebSupport, s.r.o.

Clenovia hodnotiacich komisii vietkych grantovych programov Karpatskej nadacie.
Dobrovolnici poskytujuci svoj ¢as Karpatskej nadacii.
Nefinancna podpora

CASSOFIN, a. s., Kosice
Crooked Peak s.r.o., Bratislava
Potraviny Fresh, s.r.0., KoSice
Idea Element s.r.o., KoSice

Personalne obsadenie kancelarie a organov nadacie

Kancelaria Karpatskej naddcie - zoznam pracovnikov a dobrovolnikov
v roku 2019

PhDr. Laura Dittel Sofia Matikova
Spravkyna nadacie a riaditelka Dobrovolnicka

Mgr. Tomas Torok Adelina Kediulych
Manazér grantovych programov Dobrovolnicka

Mgr. Barbara Kollarova
Projektova manazérka

Mgr. art. Jan Melikant
Manazér pre fundraising, PR a komunikdciu

Ing Maria Haz

Projektova manazérka Active Citizens Fund
Ing. Zofia Teplicka

Projektova manazérka MyMachine

Mgr. Jana Bodnarova
Finanéna manazérka

Mgr. Katarina Novotna
Projektova asistentka




Spravna rada Karpatskej naddcie — zoznam ¢lenov v roku 2019

PhDr. Rastislav Puchala, PhD., Predseda SR KN —do 24. 1. 2019
Riaditel, KPMG Slovensko, kancelaria KoSice

Ing. Zuzana Zelinska, Predsednicka SR KN — od 24. 1. 2019 do 29. 11. 2019
AVP — CFO & COO, NESS KDC, s. r. 0.

Ing. Juraj Girman, Predseda SR KN —od 29. 11. 2019
Viceprezident, Telecom IT, T-Systems Slovakia, s. r. 0.

JUDr. Elena Petraskova, LL.M.
Vice-prezidentka, U. S. Steel KoSice, s. r. 0.

Ing. Daniela Petrikova
Plant Manager, Lear Corporation Seating Slovakia, s. r. 0.

doc. PhDr. Michal Vasecka, PhD.
Socioldg, Masarykova univerzita, Brno

Cestny ¢len Spravnej rady

JUDr. Vazil Hudak
Vice-prezident, Eurdpska investi¢na a rozvojova banka

Revizorka KN

PhDr. Jana KnezZova, PhD.
Veduca Odboru kultiry a cestovného ruchu, Urad Kosického samospravneho kraja

V hodnotenom obdobi boli vykonané nasledovné zmeny v organoch nadacie:

Dna 24. 1. 2019 bola uznesenim ¢. 6/2019 prijata rezignacia ¢lena a predsedu spravnej rady Rastislava
Puchalu.

Dfia 24. 1. 2019 bola uznesenim €. 7/2019 zvolena Zuzana Zelinskd za predsedni¢ku spravnej rady.

Dra 29. 11. 2019 bola uznesenim ¢. 30/2019 prijata rezignacia ¢lenky a predsednicky spravnej rady
Zuzany Zelinskej.

Dna 29. 11. 2019 bol uznesenim ¢. 31/2019 zvoleny Juraj Girman za predsedu spravnej rady.




Financ¢na sprava

Uétovné zdavierka a stiivaha

K vyro¢nej sprave je priloZzena financna sprava, suvaha a vykaz ziskov a strat.

Vyrok auditora

Vo vyro¢nej sprave sa nachadza vyrok auditora, ktory je zaradeny za uctovnou zavierkou a stvahou.

Sprdavna rada rozhodla o vyske nakladov na spravu naddcie v roku 2019
nasledovne:

Sprava nadacie Sumav EUR

Vydavky na ochranu a udrziavanie majetku 0

Propagacia ¢innosti nadacie

Prevadzka nadacie — rézZia

Odmena za vykon funkcie spravcu

Ostatné operacné naklady

SPOLU

Prilohy k Vyrocnej sprdve Karpatskej naddcie 2019:

e Zoznam udelenych grantoy,
¢ Rocna uctovna zavierka k 31. 12. 2019,

e Sprava nezdvislého auditora k ro€nej uctovnej zavierke.




Zoznam udelenych grantov - priloha

Spoloc¢ne pre regién 2019

Majak nadeje

Kreativnou ¢innostou k pomoci

137/2018/SPR

1500.00

SOPKA, n.o. Sena

Vonkajsie cvicisko

136/2018/SPR

2122.00

Obec Nizny Klatov

Multifunkéné ihrisko pre vSetkych

142/2018/SPR

2500.00

Atletika Kosice o.z.

Cokoladova Tretra Slovensko

139/2018/SPR

2498.00

Obec Lipovce

Piaty hrad — Citanka pre hradné samospravy

145/2018/SPR

2500.00

0OZ Romalka

"T" for all, all for "T" 2019

Merkin te kurel - Bezpeény sex

144/2018/SPR

1880.00

BeeLom Vcelia farma

Apidomcek

132/2018/TFAAFT

3000.00

KE.CY — kosické cyklotraily o.z.

"T" for bikers, bikers for "T"

123/2018/TFAAFT

3000.00

KreDo

Na najmensich zalezi!

121/2018/TFAAFT

3000.00

Liberta n.o.

Spolo¢nou cestou do ciela

122/2018/TFAAFT

1390.00

Majak nadeje

Sitim k zmene

118/2018/TFAAFT

3000.00

Materské centrum Pastierik

Mila pre mamu 2019

133/2018/TFAAFT

2629.91

0Z Bankové bloky

Bankovcak Zije!

131/2018/TFAAFT

1460.00

OZ Nalepka

Spojme svoje ruky a vytvorme krajsi svet pre deti

Tu Zijeme a pomdhame 2019

128/2018/TFAAFT

2820.09

0OZ Different

4p

035/2019/TZAP

2300.00

Hradba Sari$

Prebudzanie hradného draka

031/2019/TZAP

2300.00

JONA n.o.

Podaj to dalej

032/2019/TZAP

1400.00

0z Cerediiov

Hodovanie s kamaratmi z réznych krajin na hrade Sebe$

028/2019/TZAP

1750.00

Usmej sa na mia

Plnou parou na PARA

037/2019/TZAP

1600.00

ZdruZenie madarskych rodi¢ov na Slovensku
Zakladna skola a gymnazium s vyudovacim
jazykom madarskym — Magyar Tannyelvii

Alapiskola és Gymnazium, Moldava nad
Bodvou

Skola Zije divadlom

020/2019/TZAP

1750.00




Magna pre regién 2019

Fond Karpatskej vandrovky 2019

Atletika KoSice o.z. JBLJUMP FEST 2019 003/2019/MPR 3000.00
Dubina Ardovo Lesopark 005/2019/MPR 4880.00

Enjoy the ride Freestyle pre vietkych 004/2019/MPR 4999.94
Futbalovy klub KoSickad Nova Ves Revitalizacia Skolského Sportového aredlu - Krosnianska 2 015/2019/MPR 3440.00
Krajina nepoznand Relaxujme spolu! 006/2019/MPR 2543.00
Kynologicka zachranarska brigdda Kosice Bezpecnost a ochrana zdravia na prvom mieste 011/2019/MPR 3387.00
Majak nadeje Bezpecne a zdravo 002/2019/MPR 3253.06

Obec Nizny Lanec Miesto ktoré spaja 008/2019/MPR 3500.00

Obec Plechotice Vratme nasim detom pocit bezpedia a radosti 012/2019/MPR 4997.00

Od srdca k srdcu Remeslo ma zlaté dno 009/2019/MPR 1000.00

River & Mountain Ndstupné a vystupné etazové mélo 013/2019/MPR 5000.00
SOPKA n.o. Atletika vSetkym pristupna 001/2019/MPR 5000.00

Zelezni¢nej stanici Svit

Program rozvoja roémskych komunit 2019

GREEN CUBATOR, n.o. Pilotny projekt zdielania bicyklov - Bicykle za dobré skutky 072/2019/FKV 2500.00

Viera - Laska — Nadej ZaZiTo -k 046/2019/FKV 2500.00
PROFITENNIS ACADEMY Presov v akcii 095/2019/FKV 1636.00
Obdianske zdruZenie Castrum Thorna Stretneme sa na Turnianskom hrade pod pristreskom 062/2019/FKV 1500.00
NATURALISTA PARK CITY / park SI TY/ - Obnova mestského parku pri 068/2019/FKV 1934.00

UCIME SA UCIT SA - DLHODOBE UPLATNOVANIE
INOVAT{VNEJ FEUERSTEINOVEJ (FIE) METODY V

_14_

ETPSI k Ly A . 039/2019/PRRK 10000.00
ovensko POPOLUDNAJSOM VZDELAVANI ZIAKOV Z MRK VO VELKE)J / /
IDE
Elovek v ohrozeni Zvysenie dostupnosti a kvality doucovania v 040/2019/PRRK 11500.00
marginalizovanych rémskych komunitach
Detstvo detom Rodic¢ovské centrum - vzdelavacie aktivity 041/2019/PRRK 12290.00
Obec Raslavice Romski asistenti v ZS Raslavice 042/2019/PRRK 10000.00
Svatobor Romano Barardo /Rémsky zdhradnik/ - etapa 3. 043/2019/PRRK 10000.00
Vyrovnavanie Sanci Veselo a hravo doma aj v $kolke 044/2019/PRRK 10000.00
Zdruzenie PRE LEPSI ZIVOT Poradfia 007 045/2019/PRRK 9710.00




BeZ so srdcom

Svetielko nadeje

Pomoc detom s onkologickym ochorenim a ich rodinam

148/2018/BSS

3112.00

Unia nevidiacich a slabozrakych Slovenska,
krajské stredisko Kosice

Pomoc 13-ro¢nému Attilovi

149/2018/BSS

1312.00

0OZ Podaj dalej

Stipendid

Pomoc pre rodinu v nudzi

150/2018/BSS

1083.00

Irma Horvathova

Studijny fond Irmy Horvathovej

153/2016

Samostatne schvdlené granty

Generation WE

Adaptacny tyzden s GenWe

038/2019

3000.00

The Duke of Edinburgh's International
Award Slovensko, o0.z.

Dalsi rozvoj programu DofE na vychodnom Slovensku a

Liptove

Active Citizens Fund Slovakia 2019

108/2019/NFCG

15000.00

Centrum dobrovolnictva, n.o.

Ruka v ruke, krok za krokom

T4-2019-001

14940.00

Duhovy PRIDE Bratislava

Zvysenie akceptacie LGBTI ludi prostrednictvom
pozitivnych prikladov a politik na lokalnej Grovni

T4-2019-002

14922.00

Detstvo detom

Rodi¢ovské centrum - rand starostlivost o dieta v
domacom prostredi

T4-2019-003

14879.00

Obcianske zdruzenie Odyseus

Socialna asistencia — krok k zlepseniu postavenia
zranitelnych skupin

T4-2019-004

13500.00

Bol raz jeden clovek

Hento Toto

T4-2019-005

14961.00

Podnik medzitrhu prace - Sanca pre vietkych

PrileZitost ziskat pracu

T4-2019-006

12872.00

Miestne zdruzenie YMCA Revuca

Jeden za vsetkych, vSetci za komunitu

T4-2019-007

14960.00

Centrum osvety a poradenstva -
doskolovacie centrum pre dalsie
vzdeldvanie.

Stand up

T4-2019-008

14670.00

Ked m6zem pomozem

Ked moZem Sportujem

T4-2019-009

13464.00

"Hviezdicka" tanecné studio

Tanec bez bariér

T4-2019-010

14936.00

VOLTILAND Kosice, 0.z.

Na koni - hravo a zdravo

T4-2019-011

9786.00

KPTL, obcianske zdruZenie

AngaZovany Kapital

T4-2019-012

14985.00




Vynalez

Boxovaci cukrikovy
robot

Vynalez
Levitujaca stolicka




Spolocne pre region
Atletika KoSice o.z.

Detské atletické
preteky
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UCTOVNA ZAVIERKA

neziskovej uctovnej jednotky

1Ll

v sustave podvojného uctovnictva

zostavena k

31.12.2019

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavajti prazdne.
Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podia tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to &iernou alebo tmavomodrou farbou.

AABCDEFGHI JKLMNOPQRSTUV XY

v

012345676829

Danové identifikacné Cislo

2020771500

94,99, 2

Uétovna zavierka
[E] zostavena

[ schvalena

EI riadna
ICO
31995420 [C] mimoriadna
SID SK NACE

(vyznaci sa x)

Mesiac Rok

od 01 20109
Za obdobie

do 12 2019

Bezprostredne od 01 20 18
predchadzajuce

obdobie do 12 20 18

PriloZené sucasti uctovnej zavierky
[E] savaha (U& NUJ 1-01)

o] Vykaz ziskov a strat (Us NUJ 2-01)

[E] Poznamky (U& NUJ 3-01)

(vyznaci sa x)

Obchodné meno alebo nazov ucétovnej jednotky

Karpatska nadacia

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica

Letna

PSC Obec
04001 KosS ice

Cislo telefonu Cislo faxu

0903/ 605353 0

E-mailova adresa
janka.bodnarova3d322@gmail . com

Cislo

27

Zostavena dnia:

29,03,2020

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za vedenie
uctovnictva:

Schvalena dna:

14,05.2020

Podpisovy zaznam osoby
zodpovednej za zostavenie
Uctovnej zavierky:

Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
¢lena Statutarneho organu
uctovnej jednotky:

Zaznamy danového uradu

| Miesto pre evidenéné Cislo

MF SR 2013

Odtlacok prezentacnej peciatky darfiového uradu I
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\ Stvaha (Ug NUJ 1-01) \

ico(3]|1[9]9|5|4a][2]o] s | | | |

Bezprostredne
c.r Bezné uctovné obdobie predchadzajiuce
Strana aktiv u&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 +r. 021 001 1015554,48 | 20616,85| 994937,63 914402,30
1. Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 azr. 008 002
Nehmotné vysleqky z vyvojovej a obdobnej Cinnosti 003
012-(072+091AU)
Softvér 013 - (073+091AU) 004
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079
+091 AU) 006
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku  (041-093) 007
Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok 008
(051- 095AU)
2. Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 009 20616,85 20616,85 0,00
Pozemky (031) 010 X
Umelecké diela a zbierky (032) 011 X
Stavby 021 - (081 + 092AU) 012
(S)Zagn_o(s(’;ztzrn::r t(w)r;l;tAeUl)e veci a stbory hnutelnych veci 013 20616.85 20616,85 0,00
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
Poskytr)uté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 020
- 095AU)
3. Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 994937,63 994937,63 914402,30
Podielové genné papiere a podiely v obchodnych ) 022
spolognostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
cpolotnostach s pocstainim vplywom (067 - 006 AG) | °23| 99493763 994937.63 914402,30
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Péiiéky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) - 025
096 AU
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
Poskyt’nuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
096 AU)
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\ Stvaha (Ug NUJ 1-01) \

co[3]|1]9]9e[5|4]2][0] so| | | | |

Bezprostredne
) } Bezné uctovné obdobie predchadzajtce
Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029 505692,52 505692,52 770017,24
1-1zasoby r. 031 az r. 036 030 1107,49
Material (112 +119) - 191 031
Nedokon&ena vyroba a polotovary viastnej vyroby (121 032
+122)-(192+193)
Vyrobky (123 -194) 033
Zvierata (124 - 195) 034
Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskyt,nute prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 036 1107,49
391 AU)
2. |Dlhodobé pohladavky r. 038 azr. 041 037 212275,43 212275,43 231450,48
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU [038
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
Pohladavky vogi G¢astnikom zdruZzeni  (358AU - 391AU) 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) 041 212275 43 212275 43 23145048
- 391AU
3. |Kratkodobé pohradavky r. 043 azr. 050 042 160736,56 160736,56 237483,97
Pohladavky z obchodného styku (311AU a2z 314 AU) - 391AU 043
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) | 044
Zuctovanie so Socialnou poistovriou a zdravotnymi poistoviiami
045 X
(336)
Dariové pohladavky (341 az 345) 046 X
Pohladavky z dovodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu 047 X 2374 7
a rozpoc¢tom Uzemnej samospravy (346+ 348) 160736,56 160736,56 374839
Pohfadavky voci u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049
Iné pohladavky  (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
4. [Finanéné Géty r. 052 az r. 056 051 132680,53 132680,53 299975,30
Pokladnica (211 + 213) 052 1852,46 X 1852,46 570,35
Bankové ucty (221 AU + 261) 053 130828,07 X 130828,07 299404,95
Bankové udty s dobou viazanosti dihou ako jeden rok (221 AU)| 054 X
Kratkodoby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257)
. 055
- 291AU
Obstaranie kratkodobého finan&ného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 5367,47 5367,47
1. |Naklady budticich obdobi (381) 058
Prijmy buducich obdobi (385) 059 5367,47 5367,47
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 1526614,47| 20616,85| 1505997,62 1684419,54
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‘Suvaha (U¢ NUJ 1-01) \

co [3[ 1]9]9]s]4]2]o] so[ [ [ ]

. . Bezné uctovné Be’zpro.s'tred’nve i
Strana pasiv c.r. . predchadzajuce uctovné
obdobie .
obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU
. 062+ r. 068 + r. 072 + r. 073 061 247171,06 162272, 17
1. [Imanie a pefiazné fondy r. 063 az r. 067 062 127332,61 46797,28
Zakladné imanie 411) 063 7302,66 7302,66
Penazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064
Fond reprodukcie (413) 065
Ocerovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066 120029,95 39494,62
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych G¢astin (415) 067
2. |Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 3092,44 3092,44
Rezervny fond (421) 069
Fondy tvorené zo zisku (423) 070
Ostatné fondy (427) 071 3092,44 3092,44
3. |INevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 072 11238305 65132.89
(+; -428)
4. |Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie r. 060 - (r. 062 +r.
og; +1.072 +':. 074 +r.101) ( 073 4362,96 47250.16
B.CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 + r. 097 074 73955,53 57275,25
1. [Rezervy r. 076 azr. 078 075
Rezervy zakonné (451AU) 076
Ostatné rezervy (459AU) 077
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078
2. |DIhodobé zaviazky r. 080 az r. 086 079 1800,83 1337,03
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 1800,83 1337,03
Vydané dlhopisy (473) 081
Zavazky z najmu (474 AU) 082
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085
Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 086
3. [Kratkodobé zavazky r. 088 az r. 096 087 72154,70 55938,22
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 4648,94 5222,56
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 6328,12 6531,69
(Zsuscé;)vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 090 3777.19 3990,82
Dariové zavazky (341 az 345) 091 895,50 1036,88
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a 092
rozpoétom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
(367) 093
Zavazky vo i ucastnikom zdruzeni (368) 094
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095
Ostatné zavézky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 56504,95 39156,27
4. |Bankové vypomoci a pozicky r.098 azr. 100 097
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098
Bezné bankové tvery (231+ 232 + 461AU) 099
Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 100
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.102ar. 103 101 1184871,03 1464871,52
1. |Vydavky buducich obdobi (383) 102
Vynosy buducich obdobi (384) 103 1184871,03 1464871,52
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r.061+ r.074 + r.101 104 1505997,62 1684419,54
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01)

Ico [3]| 1| 9]9|s]|4a|2]o|/sD| [ | | |

o Naklady Cislo - — ereschadzaice
Gétu riadku Hlavna Zdariovana Spolu u&tovné obdobie
nezdarovana
a b c 1 2 3 4
501 [Spotreba materialu 01 4918,48 4918,48 2554,28
502 [Spotreba energie 02
504 (Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 249,12
512 |Cestovné 05 2528,87 2528,87 2225,82
513 [Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 102124,87 102124,87 83000,61
521 |Mzdové naklady 08 97297,66 97297,66 73210,11
524 iglksfgsli socidlne poistenie a zdravotné 09 34240,35 34240,35 25671,65
525 |[Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 2114,60 2114,60 1527,49
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 [Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 41,76 41,76 102,08
541 [Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 [Odpisanie pohladavky 18 7232,49 7232,49
544 |Uroky 19
545 [Kurzové straty 20
546 |[Dary 21
547 [Osobitné naklady 22 1729,71 1729,71
548 [Manka a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 319,54 319,54 138,15
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a
551 |dihodobého hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 [Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 [Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |[Tvorba a zuctovanie opravnych poloZiek 32
561 ZPlc;;Igt:]uté prispevky organizatnym 33
562 ].Z ‘éi'g}(’;”: prispevky inym dctovnym 34 276211,99 276211,99 312577,05
563 |[Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 Z:;Ie(ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr. 37 38 528760,32 528760,32 501256,36
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Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) | ico 3] 1]o]os]a]2]ol/so[ T ] T |

Gisto Vinosy ecensemie
uctu riadku nezdaiovana Zdanovana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
601 [Trzby za vlastné vyrobky 39
602 [Trzby z predaja sluzieb 40 0,00
604 |[Trzby za predany tovar 41
611 [Zmena stavu zasob nedokoncenej vyroby 42
612 [Zmena stavu zasob polotovarov 43
613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46
622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluZieb 47
623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku| 48
624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49
641 |Zmluvné pokuty a penale 50
642 |Ostatné pokuty a penale 51
643 |Platby za odpisané pohladavky 52
644 |Uroky 53 10,99 10,99 7,71
645 |Kurzové zisky 54
646 |Prijaté dary 55
647 |Osobitné vynosy 56
648 |Z&konné poplatky 57
649 |Iné ostatné vynosy 58 2030,00 2030,00 2051,79
651 Tripy z predaja dlhodobého nehmotqého 59
majetku a dlhodobého hmotného majetku
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60
653 'Fl)'cr)idt;éllzvpredaja cennych papierov a 61
654 |[Trzby z predaja materialu 62
655 \é};r}g;):lz kratkodobého finanéného 63
656 |[Vynosy z pouzitia fondu 64
657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65
658 [Vynosy z najmu majetku 66
661 [Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 273222,12 273222,12 350480,29
663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69 3421,59 3421,59 8558,00
664 [Prijaté ¢lenské prispevky 70
665 [Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 108758,47 108758,47 100215,63
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72
691 |Dotacie 73 145680,11 145680,11 87193,10
Ugtova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 533123,28 533123,28 548506,52
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 4362.96 4362.96 47250,16
r.74 -r. 38
591 [Dan z prijmov 76
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 4362.96 4362.96 47250.16
(r.75-(r. 76 +r. 77) ) (+/-) ' ' '
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Priloha €. 4 k opatreniu ¢. MF/25682/2007-74

I
Vseobecné udaje

) UDAJE O SPOLOCNOSTI A PREDMET CINNOSTI

Nazov spolo¢nosti: Karpatska nadacia
Sidlo spolo¢nosti: Letna 27, KoSice
Datum zaloZenia spolo¢nosti: 16.11.1994

Datum zapisu spolo¢nosti
do Registra nadécii: 9.8.1997 /Register MV SR pod ¢.203/Na/96/82

ICO: 31995420

(2) Clenovia $tatutarnych a dozornych orgénov k 31. decembru 2019 sG:

Statutarny organ

Spravca nadacie: PhDr. Laura Dittel

Spravnarada

Predseda: L
Juraj Girman

. Elena Petraskova
Clenovia: Daniela Petrikova
Michal Vasecka

Revizor: Jana Knezova

Zriadovatel nadacie: Nadacia pre rozvoj Karpatského Euroregiénu.

(3) Ugel, na ktory bola nadacia zriadena podra vypisu z Registra MV SR je:

. podporovat dobré vztahy, socialnu stabilitu a ekonomicky rozvoj, rozvoj obcianskej spolo¢nosti, ochranu
duchovnych a kulturnych hodnét, realizaciu a ochranu fudskych prav a ochranu zivotného prostredia
a prirodnych hodndt najma v hraniénych oblastiach krajin Madarska, Polska, Rumunska, Slovenska
a Ukrajiny, ktoré s zname pod nazvom Karpatsky Euroregion a to poskytovanim zdrojov najma na:

. posilfiovanie miestnej demokracie a rozvoj obc&ianskej spolo¢nosti podporovanim miestnych iniciativ a tym
aj miestnej zodpovednosti

) zvySovanie pripravenosti mimovladnych neziskovych organizacii a miestnych samosprav riesit potreby
komunit a regiénu

. podporu cezhrani¢nej spoluprace



. podporovanie Ucasti obéanov na miestnom a regionalnom rozvoji

. presadzovanie spoluprace medzi mimovladnymi organizaciami a miestnymi samospravami
a podnikatel'skou sférou.

(4) Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a ztoho pocet veducich zamestnancov, ucétovnej
jednotky za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka a za bezprostredne predchadzajlice
ucétovné obdobie.

Bezprostredne predchadzajiice

Nazov polozk Bezné Gctovné obdobie L , .
P y uctovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 4,02 4,02
Stav zamestnancov ku dnu, ku ktorému sa 7 7

zostavuje uctovna zavierka, z toho:

pocet veducich zamestnancov 1 1

(5) Pravny ddvod na zostavenie uctovnej zavierky:

Ustovna zAavierka zostavena k 31.12.2019 riadna

(6) Datum schvalenia uctovnej zavierky za bezprostredne predchadzajice uétovné obdobie prislusnym
organom uctovnej jednotky:

Ugtovnu zavierku za rok 2018 schvalila Spravna rada KN diia 11.aprila 2019 na jej zasadnuti v KoSiciach.

(7) Udaje v prilohe sa uvadzaju v celych eurach

IL.
Informacie o Uétovnych zasadach a uc¢tovnych metodach

(1) PRINCIP ZOBRAZENIA A NEPRETRZITE TRVANIE SPOLOCNOSTI

Ugtovna zavierka spolo&nosti, ktora pozostava zo stvahy, vykazu ziskov a strat a poznamok k uétovnej zavierke
k 31. decembru 2019, bola pripravena v sulade so zakonom o Uc¢tovnictve a postupmi Uctovania pre ucétovné
jednotky, ktoré nie su zalozené, alebo zriadené za u¢elom podnikania.

Tato ucCtovna zavierka bola zostavena ako riadna uUCtovna zavierka nadacie v zmysle platnej slovenskej
legislativy o riadnej U¢tovnej zavierke bude navrhnuta na schvélenie spravnej rade.

V porovnani s predchadzajucim uétovnym obdobim neboli zaznamenané vyznamné zmeny ucétovnych postupov,
metéd oceriovania, odpisovania, usporiadania poloziek uc¢tovnej zavierky a obsahového vymedzenia tychto
poloziek oproti predchadzajucemu uétovnému obdobiu.

(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny ucétovnych metod, s uvedenim doévodu tychto zmien a vyéislenim
ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavazkov, zakladného imania a vysledku hospodarenia uc¢tovnej
jednotky:

Pocas sledovaného obdobia nedoslo k zmene uctovnych zasad.




(3) Sposob ocenovania jednotlivych zloziek majetku a zavazkov
a) Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby investi¢ny majetok je zau¢tovany v obstaravacich cenach.

Drobny nehmotny investi¢ny majetok do vysky 2 400 EUR je jednorazovo odpisany do nakladov nadacie v roku
jeho obstarania.

b) Dlhodoby hmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok je uctovany v obstaravacich cenach.

Obstaravacia cena obsahuje cenu obstarania majetku a naklady suvisiace s obstaranim, ako napriklad naklady
na dopravu, postovné, clo a proviziu.

Naklady na rozSirenie, modernizaciu a rekonstrukciu veduce k zvySeniu vykonnosti, kapacity, alebo ucinnosti
prevySujuce sumu 1 700 EUR v Uhrne za zdariovacie obdobie zvySuju obstaravaciu cenu dlhodobého hmotného
majetku. Naklady na prevadzku, udrzbu a opravy sa Uctuju do bezného uctovného obdobia.

Drobny hmotny majetok do vy3ky 1 700 EUR je jednordzovo odpisany do nakladov spolo¢nosti v roku jeho
obstarania.

c) Financny majetok
Ku drfiu zostavenia U¢tovnej zavierky nadacia mala finanéné investicie vo vySke 994937 €.

d) Zasoby
Ku diu zostavenia uctovnej zavierky nadacia nemala ziadne zasoby.

e) Dlhodobé a kratkodobé pohladavky
Pohladavky sa uctuju v nominalnej hodnote, ku ktorej je v pripade spornych a nedobytnych pohladavok vytvorena
opravna polozka.

f)  Finanény majetok
Finan&né aktiva su tvorené penaznou hotovostou, zostatkami na bankovych uctoch.

g) Zakonné rezervy
Nadécia nevytvara kratkodobu rezervu na nevy€erpanu dovolenku.

h) Ostatné rezervy
Nadacia netvori Ziadne ostatné rezervy.

i) Dlhodobé a kratkodobé zavazky
Kratkodobé a dlhodobé zavazky su uctované v ich nominalnej hodnote.

V priloZzenej suvahe su zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 12 mesiacov uvedené v polozke B. 2.
Dlhodobé zavazky. Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti do 12 mesiacov su uvedené v poloZzke B. 3.
Kratkodobé zavazky.

)] Darni z prijmov
V roku 2019 mala nadécia nasledovné prijmy:

1. prijmy, ktoré nepodliehali dani z prijmov pravnickych os6b, prijmy oslobodené od dane — prijmy z prijatych
darov, projektovych dotacii a prijmy z 2% zakladu dane fyzickych a pravnickych osob,

2. prijmy zdafiované osobitnou formou dane- prijmy zdanené u zdroja zrazkou
3. prijmy z prilezitostnych ¢innosti- preplatenie nakladov
k) Operacie v cudzej mene

Majetok, ktorého obstaravacia cena bola vyjadrena v cudzej mene, sa prepocitava na EUR podfa aktualneho
kurzu Eurépskej centralnej banky (ECB) k datumu obstarania.



Operacie vyjadrené v cudzej mene sa prepocitavaju na EUR podla kurzu ECB platného v den uskutoCnenia
transakcie a ku koncu roka sa zostatky prepocitaju podla aktualneho kurzu ECB.

Kurzové rozdiely vzniknuté z dévodu prepoctu kratkodobych finanénych prostriedkov v cudzej mene (hotovost,
bankové Ucty) sa ku koncu roka Uctuju prostrednictvom Uctov kurzovych ziskov resp. kurzovych strat..

) U&tovanie vynosov a nakladov
Nadacia uctuje naklady a vynosy ¢asovo rozliSené do obdobia, s ktorym ¢asovo alebo vecne suvisia, t. j. bez
ohladu na to, kedy prichadza k ich pefiaznej Uhrade. V sulade so zasadou opatrnosti nadacia ku koncu roka
uctuje len zrealizované vynosy, kym do nakladov uctuje vSetky oCakavané odhadné polozky a straty, vratane
pravdepodobnych strat bezodkladne po tom, ¢o sa o nich dozvedela.

m) Zdravotné, nemocenské a déchodkové poistenie
Nadacia odvadza prispevky na zdravotné, dbéchodkové a nemocenské poistenie a zabezpelenie
v nezamestnanosti vo vysSke zakonnych sadzieb platnych po€as roka, ktoré sa vypoclitaju zo zakladu z hrubej
mzdy. Naklady na socidlne zabezpec€enie su zauc¢tované do obdobia, v ktorom su zu&tované prislusné mzdy.
Nadécia netvori iné poistné fondy pre zamestnancov, nezu€astriuje sa doplnkového poistenia pre zamestnancov.

0) Prenajaty majetok

Nadécia v roku 2019 neuctovala o prenajatom majetku.

(4) SpoOsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouzité sadzby odpisov
a odpisové metddy pri uréeni uétovnych odpisov

Plan odpisovania dlhodobého nehmotného majetku

Nadéacia odpisuje dlhodoby nehmotny majetok metédou rovnomerného odpisovania na zaklade odpisovych
sadzieb odvodenych od ekonomickej doby Zivotnosti majetku, a to maximalne po dobu 4 rokov.

Uplatiované doby Zivotnosti su nasledovné:

Popis Pocet rokov

Software 4
Ocenitelné prava — patenty, licencie atd’. -
Drobny a ostatny NIM

Plan odpisovania dlhodobého hmotného majetku

Nadacia odpisuje dlhodoby hmotny majetok metédou rovhomerného odpisovania po dobu stanovenej Zivotnosti
odpisovaného majetku.

Obdobia predpokladanej zivotnosti majetku pre ucely odpisovania su nasledovné:

Popis Pocet rokov

Stroje, pristroje a zariadenia
Dopravné prostriedky

Inventar

Ostatny hmotny investiény majetok

BB DAN

(5) Informécie o vyznamnych skutoénostiach, ktoré nastali medzi diom, ku ktorému sa zostavuje uétovna
zavierka a diiom jej zostavenia

Pocas tohto obdobia nenastali ziadne vyznamné skuto€nosti.



M.
Informacie, ktoré dopifaju a vysvetfuji idaje v sivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dihodobom hmotnom majetku za Gétovné obdobie, za

ktoré sa zostavuje uc¢tovna zavierka, a to

A) DLHODOBY NEHMOTNY MAJETOK
Zhrnutie pohybov dlhodobého nehmotného majetku poc¢as roka 2019 je nasledovné:

Zostatok i Zostatok

k 31.12. 2018 Prirastky Ubytky Presuny  k 31.12.2019

Software 0 - - - 0

Obstaravacia cena celkom 0 - - - 0
Opravky

Software 0 - - - 0

Opravky celkom 0 - R R 0

Zostatkova hodnota 0 0

(B) DLHODOBY HMOTNY MAJETOK

Zhrnutie pohybov dlhodobého hmotného majetku poc¢as roka 2019 je nasledovné:

Zostatok i Zostatok

k 31.12. 2018 Prirastky Ubytky Vyradenie  k 31.12.2019
Stroje, pristroje a zariadenia 19 282 - - - 19 282
Dopravné prostriedky - - - - -
Inventar 1335 - - - 1335
Stavby 0
Obstaravacia cena celkom: 20 617 - - - 26 717
Opréavky
Stroje, pristroje a zariadenia 19282 - - - 19282
Dopravné prostriedky - - - R -
Inventar 1335 - - - 1335
Stavby 0 0 - - 0
Opréavky celkom 20 617 0 - - 20 617
Zostatkova hodnota 0 0

V tejto polozke prilozenej sivahy poc¢as roka 2019 neboli ziadne pohyby.

K 31. decembru 2019 nadacia neposkytla ako zaruky ziadny dlhodoby hmotny majetok a na Ziaden majetok
nadacie nie je zriadené zalozné pravo.

(2) Udaje o spdsobe avyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku

V roku 2019 nebol majetok nadacie poisteny.

(38) Udaje o struktare dlhodobého finanéného majetku za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje
uctovna zavierka ajeho umiestnenie v ¢leneni podla poloziek stivahy a o zmenéach, ktoré sa
uskutocnili v priebehu uctovného obdobia v jednotlivych zlozkach dlhodobého finanéného
majetku

Nadécia v priebehu rokov 2013-2016 investovala sumu 870 000 € v zaistenom poistnom fonde IAD
Investments. Investicia je u¢tovana na ucte 063 .

(4) Prehlad o opravnych polozkach k pohladavkam v éleneni podla poloziek suvahy; uvadza sa stav
opravnych poloziek na zaciatku ucétovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas bezného
uctovného obdobia a stav na konci uétovného obdobia, ako aj dévod ich tvorby, znizenia
a zruSenia



Nadacia v sledovanom obdobi neuétovala o opravnych polozkach k pohfadavkam.

(5) Prehlad pohlFadavok do lehoty splatnosti a po Iehote splatnosti.

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019

Ostatné dlhodobé pohladavky 79345 231450 212275
Kratkodobé pohladavky 52198 237484 160737
Spolu 132650 470041 373012
z toho:

Pohladavky do lehoty splatnosti 131543 468934 373012
Pohladavky po lehote splatnosti 1107 1107 0

(6) PrehlPad o vyznamnych zlozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého
finanéného majetku realnou hodnotou ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, pricom
sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodérenia

Struktura kratkodobého finan&ného majetku k 31. decembru je nasledovna:

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Peniaze, ceniny 717 570 1853
Bezné ucty 256 028 299 405 130 828
Celkom 256 745 299 975 132 681

Perazné prostriedky na beZznom ucte nie su predmetom zaruky resp. iného obmedzenia pouzitia.

(7) Prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov
budicich obdobi

Zostatky na prechodnych Uctoch aktiv prilozenej stivahy sa vztahuju hlavne na:

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Prijmy buducich obdobi 0 0 5367
Celkom 0 0 5367

(8) Prehlad o opravnych polozkach k jednotlivym druhom majetku v €leneni podfa poloziek suvahy
za bezné uctovné obdobie, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného uc¢tovného obdobia,
tvorba, zucétovanie opravnych poloziek poc¢as bezného ucétovného obdobia a stav na konci
bezného uctovného obdobia, ako aj dovod ich tvorby a zia€tovania

Nadécia v sledovanom obdobi neuétovala o opravnych polozkach k jednotlivym druhom majetku.

(9) Opis avyska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podfa
poloziek sliivahy za uétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje ictovna zavierka

Po registracii nadacie v zmysle zdkona o nadaciach ¢. 34/2002 nadacia vytvara analyticky ucet 411
registrovaného nada¢ného imania:



Stav k Stav ku

1.1.2019 prirastky ubytky presun 31.12.2019
Zakladné imanie 7303 7303
Oceriovacie rozdiely z precenenia
majetku 39495 80535 120030
Ostatné fondy 3092 3092
Nevysporiadany hospod. vysledok 65133 47250 112383
Vysledok hospodarenia za uct.obdobie 47250 4363 -47250 4363

Nadacné imanie

Registrovana hodnota nada¢ného imania k 31. decembru 2019 je 7 303 EUR.

Na ucte 414 nadacia vykazala zvySenie hodnoty podielovych cennych papierov vo vySke 120029 €

Zakladatelom Karpatskej nad4cie je Nadacia pre rozvoj Karpatského euroregionu, Hlavna 70 KoSice.

Nadacia bola zriadena na dobu neurditu.

(10) Opis a vyska cudzich zdrojov

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori iétovna jednotka

Nadécia netvori rezervu na nevyCerpanu dovolenku.

k 01.01.2019 Cerpanie Tvorba K 31.12.2019
323- Kratkodobé rezervy 0 0 0 0
Celkom 0 0 0 0

b) Udaje oinych zavazkoch a ostatnych zavazkoch; uvadza sa zaciatoény stav, prirastky, Ubytky

a konecny zostatok podla jednotlivych druhov zavazkov

KRATKODOBE ZAVAZKY

Struktura kratkodobych zavazkov k 31. decembru  je nasledovna:

Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Zavazky z obchodného styku 1408 5223 4649
Zavazky vodi intiticiam socialneho, zdr. zabezpec&enia 1476 3991 3777
Zavazky voci dafiovému tradu 293 1037 896
Zavazky voci zamestnancom 11 86 6532 6328
Zavazky z neuhradenych darov podla darovacich zmluv 9952 39 156 56 505
Celkom 14 315 55 939 72 155

c) prehl'ad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti

VSetky vykazané zavazky nadacie k 31.12.2019 sa v lehote splatnosti.

d) prehlad o zavazkoch zo socialneho fondu; uvadza sa zaciatoény stav, tvorba a ¢erpanie socialneho

fondu pocas uc¢tovného obdobia a zostatok na konci uétovného obdobia

Tvorba a Cerpanie socialneho fondu v priebehu rokov boli nasledovné:



Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018

Zostatok k 1.1. 964 1058 1337
Tvorba socialneho fondu 192 402 533
Pouzitie socialneho fondu 98 123 69
Zostatok k 31. 12. 1058 1337 1801

f) prehlad o bankovych uveroch, pézickach a navratnych finanénych

Nadécia poc¢as kalendarneho roka 2019 necerpala Ziadne bankové Uvery a finanéné vypomoci.

e) prehlad o vyznamnych polozkach éasového rozliSenia nakladov buducich obdobi

K 31.12.2019 nadacia neeviduje zostatok na ucte ¢asového rozliSenia nadkladov buddcich obdobi.

11) prehfad o vyznamnych polozkach vynosov budtcich obdobi v ¢leneni najmé na

Zostatky na Gétoch: Uget 384 1184871 EUR

384 — Vynosy bududcich obdobi — celkové prijmy v beznom uétovnom obdobi, ktoré vecne patria do
vynosov v buducich uctovnych obdobiach.

NajvyznamnejSie polozky na uc¢te 384 — Vynosy buducich obdobi:

Zmluva — Carpathian Foundation International 127 667
Prijaté 2% od PO- pouzitie v 2019 63 972
Projektové vynosy-MV SR — OP EVS 91 016
Active Citizens Fund - grantova ¢innost 212 525
Program rozvoja rémskych komunit 24 387
Grantova ¢innost — Nadacny fond Cyrila Gazdaricu 665 304

a) zostatkova hodnota bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku
V sledovanom obdobi nadacia nenadobudla bezodplatne dlhodoby majetok.
b) zostatkova hodnota dlhodobého majetku obstaraného z dotacie
V sledovanom obdobi nadacia nenadobudla dlhodoby majetok obstarany z dotacie.
c) zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu
Zostatky nepouzitych darov a grantov boli preu¢tované na ucet vynosov buducich obdobi.
d) zostatok nepouzitej €asti podielu zaplatenej dane
V roku 2019 nadéacia obdrzala vynosy z podielu zaplatenej dane v sume 63 972 EUR. Tato suma bola
zauctovana do vynosov buducich obdobi. Prostriedky budu pouzité na grantovu €innost nadacie v roku 2020.

e) zostatkovl hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane
V sledovanom obdobi nadacia nenadobudla dlhodoby majetok z podielu zaplatenej dane

(12) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu
V sledovanom obdobi nadacia neuctovala o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu.

V.

Informacie, ktoré dopifaju a vysvetluju Gidaje vo vykaze ziskov a strat

PRIJATE DARY, OSOBITNE VYNOSY, ZAKONNE POPLATKY, DOTACIE A GRANTY



@

Vynosy bezného obdobia

-662,3, 691
Prijmy z 2 % dane 108 758
Prijaté dotécie- Statny rozpodet 145 680
Program rozvoja romskych komunit 120 000
Prispevky od pravnickych oséb 153 222
Prispevky od fyzickych osdb 3422
Celkom 531 082

(2) Opis a vyé€islenie hodnoty vyznamnych poloziek nakladov ostatné sluzby, osobitné naklady a iné
ostatné néklady

NAKLADY NA ZAMESTNANCOV

Struktura nakladov na zamestnancov k 31. decembru 2019 je nasledovna:

Vedenie Zamestnanci

Mzdové néaklady 33143 64 155
Odmeny ¢lenom organov spolo¢nosti

Néklady na sociélne a zdravotné poistenie 11 666 22574
Ostatné socialne naklady 689 1425
Celkom 45 498 88 154

Pocet zamestnancov podla jednotlivych kategdrii k 31.12. 2019

Priemerny pocet

Kategdria zamestnancov zamestnancov
Vrcholové vedenie 1
Administrativa 6
Ostatni 0
7
Priemerny pocet zamestnancov
FINANCNE VYNOSY A NAKLADY
Struktura finan&nych vynosov a nakladov v roku 2019 je nasledovna:
Vynosy Naklady
Predaj HIM - -
Uroky /Dari z droku 11 0
Realizované kurzové rozdiely 0 0
Nerealizované kurzové rozdiely (tvorba a zuctovanie rezervy _
na nerealizovanu kurzovu stratu)
Celkom 11 0




PREVADZKOVE NAKLADY

Uget Nazov Zostatok
501 | Spotrebované nakupy 4918
512 [ Cestovné 2529
518 | Ostatné nakupované sluzby 102 125
Z toho | Prenajom priestorov 12457
Telefény, mobily, internet, domény 2944
Grafika, tla¢ 2574
Postovné 417
Externé sluzby 76558
Ubytovanie, stravovanie 4442
Ostatné néklady 2732
521 | Mzdové néklady 97 298
524 | Zadkonné socialne naklady 34 240
527,528 | Ostatné sociélne naklady 2115
532,538 | Ostatné dane a poplatky 42
543 | Odpisané pohladavky 7232
547, 549 | Iné ostatné naklady 2049
562 | Poskytnuté prispevky inym ucét. jednotkam 276 212
Naklady spolu 528760

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat;
osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat ucétovana ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka.

K 31.12.2019 nadéacia nevykazovala kurzovu stratu yyplyvajicu z prepo¢tu sumy vynosov pri pripisani
prostriedkov na ucet kurzom ECB.

(8) V uctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uétovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie
a suma nakladov za uétovné obdobie

Nadacia netvorila rezervu na polozku overenie Uctovnej zavierky, auditorské sluzby, danové poradenstvo.

V.
Opis udajov na podsuvahovych tGétoch
Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky a pripadné dalSie
polozky.

PRENAJATY MAJETOK

Nadéacia mé& prenajaté kancelarske priestory od: Cassofin, a.s. Letna 27, KoSice od 15.1.2005 na dobu neurcitu.

Platené najomné v roku 2019 bolo 10512 EUR.

VL.
Iné aktiva a iné pasiva

(1) Opis a hodnota buducich moznych pefiaznych zavazkov a buducich moZnych nepefiaznych zévéazkov, ktoré
sa nevykazuju v suvahe; pri kazdej poloZzke sa uvadza jej opis, vyska a informécia, ¢i sa tyka spriaznenych oséb,
ato
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a) zavazky vyplyvajuce z rucenia, v ¢leneni podfa jednotlivych druhov ru¢enia s uvedenim tdajov o poskytnutom
vecnom zabezpec€eni tychto zavéazkov,

Nadécia neru¢i za Ziadne zavazky svojim majetkom.

b) zavézky alebo pravo vyplyvajlce zo studnych sporov

Voci nadacii nie s vedené ziadne sudne spory.

c) zavazky alebo préavo vyplyvajuce z poskytnutych zaruk

Nadécia neposkytla ani neprijala v u¢tovnom obdobi Ziadne zaruky.

d) zavazky alebo pravo vyplyvajlice zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

VSetky zavazky a pohladavky nadacie su vykézané v suvahe.

e) zavazky vyplyvajice zo zmluv o podriadenom zavazku podia § 408a Obchodného zakonnika,- neeviduje

f) zavazky vyplyvajice z rucenia aj za iné subjekty, v Cleneni podla jednotlivych druhov ruenia a informacie
o inych formach zabezpecenia.

Nadacia nema Ziadne zavazky z ruéenia za iné subjekty.

(2) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych prév alebo finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju
v UCtovnictve a neuvadzaju sa v sUvahe; pri kazdej polozke sa uvadza jej opis, vySka a udaj, i sa tyka
spriaznenych osdb

Nadéacia nema ziadne polozky ostatnych finanénych prav alebo finan¢nych povinnosti, ktoré sa nesleduiju
v UCtovnictve a neuvadzaju sa v suvahe.

(3) Prehlad nehnutefnych kultdrnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve U¢tovnej jednotky.

Nadécia nevlastni nehnutelné kultirne pamiatky.
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SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Spravnej rade Karpatskej nadécie

1. Spréava z auditu u¢tovnej zavierky

Nazor

Uskutocnili sme audit uctovnej zavierky Karpatskej nadacie ,,Nadacia®), ktord obsahuje stvahu k 31.
decembru 2019, vykaz ziskov a strat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a pozndmky, ktoré
obsahuju stthrn vyznamnych uctovnych zéasad a tctovnych metod.

Podl'a nasho nazoru, priloZzena G¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finan¢nej situacie
Nadéacie k 31. decembru 2019 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci sa k uvedenému datumu
podla zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o
uctovnictve®).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov (International Standards on
Auditing - ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto Standardov je uvedena v odseku Zodpovednost
auditora za audit uctovnej zavierky. Od Nadacie sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona ¢. 423/2015
0 Statutarnom audite a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,,zakon o Statutdrnom audite) tykajucich sa etiky, vratane Etického kddexu
auditora, relevantnych pre na§ audit uctovnej zavierky a splnili sme aj ostatné poziadavky tychto
ustanoveni tykajucich sa etiky. Sme presvedceni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme ziskali, poskytuju
dostato¢ny a vhodny zéklad pre nas nézor.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu za uctovnu zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto uétovnej zavierky tak, aby poskytovala verny a
pravdivy obraz podl'a zakona o Gétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za potrebné na
zostavenie uctovnej zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu
alebo chyby.

Pri zostavovani Gétovnej zavierky je Statutarny organa zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Nadacie nepretrzite pokracovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého pokracovania v
¢innosti v U€tovnictve, ibaze by mala v imysle Nadaciu zlikvidovat’ alebo ukoncit’ jej ¢innost’, alebo
by nemal int realistickit moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora® za audit i¢tovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, ¢i UCtovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
ndzoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podla medzinarodnych auditorskych S$tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také
existuji. Nespravnosti moézu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju

! Pod pojmom ,auditor sa rozumie ,,$tatutirny auditor” alebo “auditorska spoloénost™ definovani v §2, ods.2 a 3 zdkona
o Statutarnom audite.



vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakavat, ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit
ekonomické rozhodnutia pouzivatel'ov, uskutocnené na zaklade tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla medzinarodnych auditorskych Standardov, pocas celého auditu
uplatiiujeme odborny tisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

e Identifikujeme a posudzujeme rizika vyznamnej nespravnosti uctovnej zavierky, ¢i uz v dosledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy reagujice na tieto rizika a
ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatocné a vhodné na poskytnutie zdkladu pre nas nazor.
Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vysSie ako toto riziko
v dosledku chyby, pretoze podvod moze zahtfiiat’ tajni dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nadzoru na
efektivnost’ internych kontrol Nadacie.

e Hodnotime vhodnost’ pouzitych U¢tovnych zisad a uctovnych metdd a primeranost’ Uctovnych
odhadov a uvedenie s nimi suvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutarnym organom.

e Robime zaver o tom, ¢i Statutarny orgdn vhodne v uétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, ¢i existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost’ Nadacie nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti. Ak dospejeme Kk zaveru, Ze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit’ v nasej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v Gétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatocné, modifikovat’ na§ nazor.
Nase zavery vychadzaju z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti vSak mozu sposobit’, ze Nadacia prestane pokracovat
V nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotime celkovl prezentéciu, Struktiru a obsah uctovnej zavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, ¢i G¢tovna zavierka zachytava uskutocnené transakcie a udalosti spésobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

. Sprava podPa zikona o Statutirnom audite K informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyro¢nej
sprave

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrocnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o UcCtovnictve a zdkona o nadaciach. Na§ vysSie uvedeny nazor na uctovnu
zéavierku sa nevzt'ahuje na iné informacie vo vyrocnej sprave.

V suvislosti s auditom uctovnej zavierky je nasou zodpovednost'ou obozndmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrocnej sprave a zvazenie, ¢i tieto informdcie nie su vo vyznamnom nestlade
s auditovanou uctovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu uctovne;j
zavierky, alebo sa inak zdaji byt vyznamne nespravne. Vyro¢nu spravu sme ku ditu vydania tejto
spravy auditora z auditu G¢tovnej zavierky nemali k dispozicii.

Ked ziskame vyro¢nu spravu, posudime, ¢i vyro¢na sprava Nadacie obsahuje informacie, ktorych

uvedenie vyzaduje zakon o uctovnictve a zakon o nadaciach, a na zaklade prac vykonanych pocas

auditu uctovnej zavierky, vyjadrime v dodatku K tejto sprave auditora nas nazor, ¢i:

- informdcie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 20X1 st v stlade s uc¢tovnou zavierkou za
dany rok,

- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zakona o G¢tovnictve a zakona o nadaciach.



Okrem toho uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyro¢nej sprave na zéklade nasich
poznatkov o u¢tovnej jednotke a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu u¢tovnej zavierky.

Kosice, 5. maja 2020

Auditorska spolocnost’
AUDITCON SLOVAKIA, s.r.o.
Kosice Popradska 64/A
Licencia UDVA ¢, 398

Zodpovedny auditor:
Ing. Eva Gazdova e 5
Licencia SKAU ¢&. 628 ot



